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MUNICIPIO DE DOCTOR MORA, GTO.

El ciudadano TSU. Edgar Javier Reséndiz Jacobo, Presidente Constitucional
del Municipio de Doctor Mora, Guanajuato, a los habitantes del mismo, hace
saber:

Que el Ayuntamiento de Doctor Mora, Guanajuato, en ejercicio de las facultades
que le conceden los articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 117 de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato;
25 fraccion | inciso b), 295, 296, 297 fraccion I, 298, 299, 300 fraccién I, 301, 303,
304 fraccion 1l inciso a) y 305 de la Ley para el Gobierno y la Administracion de
los Municipios del Estado de Guanajuato; en Sesion Ordinaria nimero 01/2025,
celebrada el dia 09 de enero de 2025 aprob¢ el siguiente:

Unico: Se aprueba el REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE
DOCTOR MORA, GUANAJUATO conforme a la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
reconoce en el Municipio Libre la base de la division territorial y de la organizacion
politica y administrativa.

Establece, ademas, que cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento,
depositando en este o6rgano colegiado su conduccion y gobierno. Este
reconocimiento dado al Cuerpo Colegiado surge apenas en el afio de 1999, pues
anteriormente nuestra Carta Magna establecia que los municipios serian
“administrados” por un Ayuntamiento, con claras referencias al municipio colonial
que carecia de atribuciones para gobernarse a si mismo, y sus funciones se
limitaban a la administracion y prestacion de los servicios publicos.

La lucha por el fortalecimiento y la autonomia municipal que dio origen a dichas
reformas, tiene como uno de sus actores fundamentales a nuestro municipio. En
congruencia con los avances que en la materia de autonomia se han venido
obteniendo, es que se tiene que dar la importancia a las funciones de nuestro
Ayuntamiento, entendiendo al mismo como el 6rgano de gobierno maximo.

Por otro lado, con la entrada en vigor de la Ley para el Gobierno y Administracion
de los Municipios del Estado de Guanajuato, nos encontramos con una serie de
condiciones cambiantes y el otorgamiento de atribuciones diferenciadas a los
integrantes del Ayuntamiento: a las personas titulares de las regidurias les
encomienda primordialmente la vigilancia de la buena marcha de Ila
administracion a través de las comisiones a las que pertenezcan y el debido
cumplimiento de las atribuciones que ésta se le otorguen; a la persona titular de
la sindicatura, ademas, la debida defensa y procuracion de los intereses del
municipio, y a la persona titular de la presidencia municipal, la conduccion tanto
del Ayuntamiento como de la administracion.
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En razén de estas tareas diferenciadas, es que se hace necesario, primero,
reconocer al Ayuntamiento la importancia de su funcién, y segundo, separar las
tareas de la administracion que el Ayuntamiento habra de vigilar.

El actual Reglamento, integra todas y cada una de las reformas y novedades que
se hicieron en la Ley para el Gobierno y Administracién de los Municipios del
Estado de Guanajuato y desarrolla los temas que esta le confiere a los Municipios.
En consecuencia, se amplia el articulado agregando capitulos que no se
encontraban anteriormente.

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Objeto
Articulo 1. El presente ordenamiento tiene por objeto regular el gobierno,
estructura organica y funcionamiento del Ayuntamiento de Doctor Mora,
Guanajuato, como maxima autoridad de acuerdo con las disposiciones
contenidas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato y la Ley para el Gobierno y
Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato.

En el ejercicio de sus atribuciones, el Ayuntamiento, procurara el orden publico
justo y eficaz, a través de reglamentos en el ambito legal de su competencia,
conciliando siempre los intereses legitimos de la poblacion, mediante el
conocimiento de las necesidades sociales.

Naturaleza Juridica
Articulo 2. El Municipio de Doctor Mora posee personalidad juridica y patrimonio
propio; y estara representado por el H. Ayuntamiento, el cual establecera y
definira las acciones, criterios y politicas encauzadas a la administracion de los
recursos del Municipio.

Jurisdiccion
Articulo 3. El Ayuntamiento constituye la autoridad maxima en el Municipio de
Doctor Mora, Guanajuato y tiene jurisdiccion sobre su territorio, poblacién,
organizacion politica y administrativa, en asuntos de su competencia. Sus
miembros se elegiran por sufragio universal, libre, secreto y directo, mediante los
principios de mayoria relativa y de representacion proporcional de conformidad

con la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato y la Ley de Instituciones
y Procedimientos Electorales para el Estado de Guanajuato.

Glosario
Articulo 4. Para los efectos de este Reglamento se entendera por:

I. Comisién: Forma de organizacion y de trabajo de los integrantes del
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Ayuntamiento, que se organizan en los diferentes ramos de |la
Administracion Publica Municipal para atender los asuntos que por Ley le
corresponde dictaminar;

Il. Dictamen: Resolucidén emitida por alguna de las comisiones del
Ayuntamiento para su aprobacion en su caso, por el pleno del mismo;

lll. Dependencias: Todas aquellas Secretarias, Direcciones, Jefaturas y Areas
adscritas a la administracion publica municipal, y aquellas que en lo
sucesivo establezca el Ayuntamiento con ese caracter;

IV. Entidades: Los organismos descentralizados, empresas de participacion
municipal, fideicomisos publicos municipales, comisiones, patronatos y
comités, creados por el Ayuntamiento bajo la naturaleza juridica de un ente
paramunicipal;

V. Ley para el Gobierno y Administracion: La Ley para el Gobierno y
Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato;

VI. Mayoria absoluta: Mas de la mitad de votos en el mismo sentido de la
totalidad de los integrantes del Ayuntamiento;

VII. Mayoria calificada: El voto en el mismo sentido de las dos terceras partes
de la totalidad de los integrantes del Ayuntamiento, cuando el resultado de
la operacion no sea un numero entero, se tomara en cuenta el numero
entero superior inmediato que corresponda;

VIIl. Mayoria simple: Mas de la mitad de votos en el mismo sentido de los
integrantes del Ayuntamiento presentes en la sesion;

IX. Mocién suspensiva: La proposicidon planteada por un miembro del
Ayuntamiento para diferir la sesién que se esté celebrando;

X. Municipio: El Municipio de Doctor Mora, Guanajuato;
Xl. Reglamento: El presente Reglamento;
XIl. Secretario: El Secretario de Ayuntamiento; y

Xlll.  Quérum: Asistencia de mas de la mitad de la totalidad de los integrantes
del Ayuntamiento, para que lassesiones sean validas.
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CAPITULO SEGUNDO
AYUNTAMIENTO

SECCION PRIMERA
DEL AYUNTAMIENTO

Integracion
Articulo 5. ElI Ayuntamiento de Doctor Mora, Guanajuato se integrara de
conformidad con lo dispuesto por la Ley para el Gobierno y Administracion, con:

I. Una persona titular de la presidencia;
Il. Una persona titular de la Sindicatura; y

lll. Ocho personas titulares de las regidurias.

Por cada persona titular de la regiduria y sindicatura propietaria se debera elegir
un suplente.

Periodicidad

Articulo 6. El Ayuntamiento funcionara por un periodo de tres anos, entrando en
funciones el dia diez de octubre del afio de su eleccion.

Residencia
Articulo 7. El Ayuntamiento tendra su residencia oficial en la cabecera del
municipio. El Ayuntamiento podra solicitar al Congreso del Estado el cambio de
residencia, cuando existan causas justificadas para ello; el traslado sera a otro
lugar comprendido dentro de la circunscripcion territorial del municipio.

Obligatoriedad del cargo

Articulo 8. El desempefio del cargo de las personas titulares de la presidencia
municipal, la sindicatura y la regiduria es obligatorio y su remuneracion se fijara en
el Presupuesto de Egresos del Municipio, atendiendo a los principios de
racionalidad, austeridad y disciplina del gasto publico municipal, asi como a la
situacion socioecondmica del municipio.

Todo cargo de eleccion popular es incompatible con cualquiera de la Federacion,
del Estado, de los municipios, organismos publicos autbnomos o de organismos
descentralizados y empresas de participacion estatal de cualquiera de los tres
6rdenes de gobierno, cuando por ellos se perciba sueldo, remuneracion,
honorarios, gratificacion o cualquiera otra ministracion de dinero, a excepcion de la
docencia.
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El desempefio del cargo se realizara con disciplina, legalidad, objetividad,
profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad,
transparencia, economia e integridad.

Renuncia o excusa del cargo
Articulo 9. Las personas titulares de la presidencia municipal, sindicatura o
regidurias del Ayuntamiento, sélo por causa justificada a juicio del Congreso del
Estado o de la Diputacién Permanente, en su caso, podran renunciar o excusarse
del cargo.

Requisitos para ser integrante del Ayuntamiento
Articulo 10. Para ser integrante del Ayuntamiento, deberan reunirse los requisitos
que sefiala la Constituciéon Politica para el Estado de Guanajuato, la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Guanajuato y la Ley
para el Gobierno y Administracion del Estado de Guanajuato, en concordancia
con este Reglamento.

Etica de los integrantes del Ayuntamiento
Articulo 11. Las personas integrantes del Ayuntamiento guardaran el debido
respeto y compostura en el recinto, en sus peticiones, durante las sesiones y en
cualquier acto publico con motivo de sus funciones, en congruencia con su
dignidad de representantes del pueblo, atendiendo al interés publico y lo
dispuesto en el Cédigo de Etica y Conducta de las y los Servidores Publicos de
la Administracion Publica Municipal de Doctor Mora, Gto., vigente.

Las personas integrantes del Ayuntamiento se abstendran de perjudicar o lesionar
fisica o moralmente a cualquier persona.

De igual forma deberan guardar la debida reserva y confidencialidad en el manejo
de los temas que sean de su conocimiento en virtud de su encargo publico.

SECCION SEGUNDA
DE LAS ATRIBUCIONES DEL AYUNTAMIENTO Y SUS INTEGRANTES

Atribuciones del Ayuntamiento
Articulo 12. Los Ayuntamientos tendran las siguientes atribuciones:

I. En materia de gobierno y régimen interior:

a) Presentar iniciativas de ley o decreto al Congreso del Estado, asi como
emitir opinién sobre las iniciativas de leyes o decretos que incidan en la
competencia municipal, dentro del término que establezca la comision
dictaminadora del Congreso;
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b) Aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal, los bandos de
policia y buen gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general, que organicen la Administracion
Publica Municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones vy
servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion
ciudadana y vecinal;

c) Designar de entre sus integrantes a las personas que conforman las
comisiones del Ayuntamiento;

d) Fijar las bases para la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo, del
Programa de Gobierno Municipal y de los programas derivados de este
ultimo y en su oportunidad aprobarlos, evaluarlos y actualizarlos;

e) Participar en la formulaciéon de programas y proyectos de desarrollo
regional, cuando los elabore la Federacion o el Estado, los cuales deberan
estar en concordancia con los planes de la materia;

f) Nombrar y remover a las personas titulares de las delegaciones y
subdelegaciones, en los términos que sefiala este Reglamento;

g) Aprobar anualmente, el informe del estado que guarda la Administracion
Publica Municipal, que sera rendido por conducto de la persona titular de
la presidencia municipal en sesion publica y solemne;

h) Conceder licencia para separarse de su cargo a la persona titular de la
presidencia municipal, sindicaturas y regidurias. Tratandose de la persona
titular de la presidencia municipal autorizar ausentarse del municipio, por
un término mayor a quince dias;

i) Crear las dependencias administrativas centralizadas y constituir
entidades paramunicipales;

j) Nombrar a quienes deban ocupar la titularidad de la Secretaria de
Ayuntamiento, de la Tesoreria Municipal y de la Unidad de Transparencia
a propuesta de la persona que ocupe la titularidad de la presidencia
municipal, observando el principio de paridad de género y prefiriendo en
igualdad de circunstancias a las personas habitantes del municipio;

k) Remover a las personas servidoras publicas sefaladas en el parrafo
anterior, a propuesta de la persona titular de la presidencia municipal o de
la-mayoria simple del Ayuntamiento;

I) Nombrar, remover y fincar responsabilidades, por conductas no graves, a
la persona titular de la contraloria municipal, en los términos de la Ley para
el Gobierno y Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato;
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m) Celebrar convenios con los gobiernos federal, estatal o municipal y
auxiliarlos en las atribuciones de su competencia;

n) Promover el desarrollo del personal, estableciendo los términos y
condiciones para crear y asegurar la permanencia del servicio civil de
carrera, asi como acordar el régimen de seguridad social de las personas
servidoras publicas municipales;

o) Ordenar la comparecencia de cualquier persona servidora publica
municipal, para que informe sobre los asuntos de su competencia;

p) Otorgar licencias, permisos y autorizaciones; pudiendo delegar esta
atribucion;

q) Otorgar concesiones para el uso, aprovechamiento y explotacion de los
bienes inmuebles del dominio publico municipal, asi como de los servicios
publicos;

r) Ordenar cursos, seminarios y programas tendientes a eficientar el
cumplimiento de las funciones de las personas integrantes del
Ayuntamiento y demas personas servidoras publicas municipales;

s) Impulsar la innovacién tecnoldgica a efecto de mejorar el desempeno de
las atribuciones de las personas servidoras publicas municipales y la
eficacia en la prestacién de los servicios publicos;

t) Realizar las actividades que tengan como finalidad alcanzar el desarrollo
municipal a través de las acciones relacionadas con la implementacion, el
fortalecimiento y la promocion de la innovacién tecnolégica;

u) Promover ante la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, las
controversias constitucionales a que se refiere el articulo 105 fraccion |
incisos g) e i) de la Constitucion General, conforme a la ley reglamentaria
relativa;

v) Promover ante el pleno del Supremo Tribunal de Justicia las controversias
a que se refieren los incisos a) y b) del apartado A de la fraccién XV del
articulo 88 de la Constitucién del Estado;

w) Intervenir en la formulacién y aplicacion de programas de transporte
publico de pasajeros cuando aquellos afecten su ambito territorial;

x) Solicitar al Congreso del Estado, por mayoria calificada de sus integrantes,
que se declare que el municipio se encuentra imposibilitado para ejercer
una funcion o prestar un servicio publico, a efecto de que la persona titular
del Ejecutivo del Estado la ejerza o lo preste;
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y) Acordar la division territorial del municipio, determinando las categorias
politicas y su denominacion;

z) Garantizar mediante disposiciones reglamentarias o administrativas el
uso, en la imagen institucional, de logotipos, simbolos, lemas o signos sin
contenido alusivo a algun partido politico o asociacion politica en:

1. Documentos oficiales de caracter institucional;
2. Vehiculos oficiales, maquinaria y mobiliario; y
3. Infraestructura publica y equipamiento urbano municipal;

aa) Establecer la transversalidad de género y la equidad intergeneracional en
el desarrollo e implementacion de los procesos de planeacion,
programacion, presupuestacion, disefio de politicas publicas y evaluacién
dentro de la Administracion Publica Municipal; y

bb) Garantizar y aprobar los mecanismos para el cumplimiento de la inclusion
laboral de las personas que integran los grupos en situacion de
vulnerabilidad, en las dependencias y paramunicipales de la
Administracion Publica Municipal.

Il. En materia de obra publica y desarrollo urbano:

a) Aprobary administrar la zonificacion y el Programa Municipal de Desarrollo
Urbano y de Ordenamiento Ecoldgico Territorial, asi como planear y regular
de manera conjunta y coordinada con la Federacion, el Gobierno del Estado
y los ayuntamientos respectivos el desarrollo de los centros urbanos,
cuando dichos centros se encuentren situados en territorios de los
municipios del Estado o en los de éste con otro vecino, de manera que
formen o tiendan a formar una continuidad demografica, debiendo apegarse
a las leyes de la materia;

b) Intervenir en la regularizacion de la tenencia de la tierra en el ambito de su
competencia;

c) Aprobar la apertura o ampliacion de las vias publicas y decretar la
nomenclatura de calles, plazas y jardines publicos, asi como el alineamiento
y numeracion oficial de avenidas y calles, conforme al reglamento
respectivo;

d) Acordar el destino o uso de los bienes inmuebles de propiedad municipal;

e) Solicitar al Ejecutivo del Estado la declaratoria de expropiacién, de
ocupacion temporal o de limitacién de dominio de un bien de propiedad
particular por causa de utilidad publica;
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f) Preservar, formular e instrumentar politicas y acciones para restaurar el
medio ambiente, asi como enfrentar y mitigar el cambio climatico en el
municipio; participar en la creacion y administracién de sus reservas
territoriales y ecolégicas y en la elaboracion y aplicacion de programas de
ordenamiento en la materia;

g) Aprobar el programa de obra publica; asi como convenir y contratar la
ejecucion de obra publica; y

h) Autorizar, controlar y vigilar la utilizacién del suelo en el ambito de su
competencia.

lll. En materia de servicios publicos:

a) Prestar servicios publicos a las personas habitantes del municipio;

b) Instrumentar, con perspectiva de discapacidad, los mecanismos para
ampliar la cobertura y mejorar la prestacion de los servicios publicos, y en
su caso, implementar la innovacion tecnolégica que permita una mayor
eficacia en la cobertura y prestacion de dichos servicios;

c) Garantizar la seguridad publica en el territorio municipal y preservar la
tranquilidad y el orden publico;

d) Formular y aplicar los programas de transporte publico urbano y suburbano
seguro y de calidad en los términos de la Ley de Movilidad del Estado de
Guanajuato y sus Municipios; y

e) Intervenir en la formulacién y aplicacién de las politicas y programas
estatales de movilidad o de transporte publico de pasajeros, cuando afecten
su ambito territorial, ajustando sus reglamentos a las acciones de transporte
publico urbano y suburbano seguro y de calidad que determine la Ley de
Movilidad del Estado de Guanajuato y sus Municipios.

IV. En materia de Hacienda Publica Municipal:

a) Administrar libremente su Hacienda y controlar la aplicacion del
presupuesto de egresos del municipio;

b) Proponer al Congreso del Estado en términos de ley, las cuotas vy tarifas
aplicables a impuestos, derechos, contribuciones de mejoras y las tablas de
valores unitarios de suelo y construcciones que sirvan de base para el cobro
de las contribuciones sobre la propiedad inmobiliaria. Asimismo, aprobar el
prondstico de ingresos y el presupuesto de egresos, remitiendo al Congreso
del Estado copia certificada de los mismos; y en su caso, autorizar las
erogaciones plurianuales para aquellos proyectos de inversion publica
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municipal que se determinen conforme a lo dispuesto en las leyes de la
materia;

c) Aprobar la contratacién de empréstitos en los términos de la Ley de Deuda
Publica para el Estado y los Municipios y solicitar la autorizaciéon
correspondiente al Congreso del Estado;

d) Conocer los informes mensuales contables y financieros, que presente la
Tesoreria Municipal;

e) Desafectar por mayoria calificada de los integrantes del Ayuntamiento, los
bienes del dominio publico municipal, cuando estos dejen de destinarse al
uso comun o al servicio publico y asi convenga al interés publico;

f) Ejercer actos de dominio sobre los bienes del municipio, en los términos de
la Ley para el Gobierno y Administracion de los Municipios del Estado de
Guanajuato;

g) Ejercer la reversion de los bienes donados en los casos y conforme a las
disposiciones previstas en la Ley para el Gobierno y Administracion de los
Municipios del Estado de Guanajuato;

h) Emitir las normas generales para la aprobacién de adquisiciones,
enajenaciones, arrendamientos y contratacion de servicios de bienes
muebles e inmuebles; y

i) Aprobar los movimientos de altas y bajas, registrados en el padrén de
bienes muebles e inmuebles de propiedad municipal.

V. En materia de participacion social, desarrollo social, asistencial y econémico,
salud publica, educacion y cultura, cientifico y tecnolégico:

a) Promover el desarrollo econdmico, social, educativo, cientifico, tecnolégico,
cultural y recreativo del Municipio;

b) Promover y apoyar los programas estatales y federales de capacitacion y
organizacion para el trabajo;

c) Organizar y promover la instruccion civica, que fomente entre las personas
habitantes del Municipio, el conocimiento de sus derechos y obligaciones;
d) Promovery procurar la salud publica dentro del municipio;

e) Auxiliar a las autoridades sanitarias en la programacion y ejecucion de las
disposiciones sobre la materia;

f) Proteger y preservar el patrimonio cultural;
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g) Formular programas de organizacién y participaciéon social, que permitan
una mayor cooperacion entre autoridades y habitantes del municipio;

h) Desarrollar mecanismos para promover la participacion de los diferentes
sectores organizados del municipio y de habitantes interesados en la
solucién de la problematica municipal, para la estructura del Plan Municipal
de Desarrollo;

i) Promover la organizacion de asociaciones de habitantes y elaborar
procedimientos de consulta, de acuerdo con lo establecido por la Ley para
el Gobierno y Administracién de los Municipios del Estado de Guanajuato;
y demas ordenamientos legales de la materia;

j) Contar con un registro del acontecer histérico local y con el archivo de los
documentos histéricos municipales;

k) Establecer el Consejo Consultivo Municipal de Turismo en los términos de
la Ley General de Turismo;

1) Establecer el Sistema Municipal de Proteccién de los Derechos de Nifas,
Nifnos y Adolescentes, en los términos de lo dispuesto por la ley general y
local de la materia;

m) Elaborar y aprobar su programa municipal de proteccion de nifias, nifios y
adolescentes y participar en el disefio del programa local;

n) Contribuir con las autoridades estatales para garantizar el derecho
constitucional de las personas con discapacidad permanente, que cuenten
con el Certificado de Discapacidad, a un apoyo econémico; y

o) Promover politicas publicas con perspectiva de juventud que garanticen los
derechos de las y los jovenes, acordes a la inclusion social y la igualdad de
oportunidades, procurando el empoderamiento de la juventud;

VI. Las demas que le confieran las leyes y reglamentos para el cumplimiento de
sus atribuciones.

Atribuciones de la persona titular de la presidencia municipal

Articulo 13. La persona titular de la presidencia municipal tendra las siguientes
atribuciones:

I. Ejecutar las determinaciones del Ayuntamiento y coordinar la
Administraciéon Publica Municipal;

Il. Cumplir y hacer cumplir las leyes, reglamentos, bandos de policia y buen
gobierno, y demas disposiciones legales del orden municipal, estatal y
federal;
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lll. Presidir las sesiones del Ayuntamiento, en las que tendra en caso de
empate, ademas de su voto individual, el voto dirimente;

IV. Representar al Ayuntamiento en todos los actos oficiales y delegar, en su
caso, esta representacion;

V. Presentar al Ayuntamiento proyectos de iniciativas de leyes o decretos, asi
como iniciativas de reglamentos, bandos de policia y buen gobierno y
demas disposiciones administrativas de observancia general o, en su caso,
de reformas y adiciones a los mismos;

VI. Implementar la innovacién tecnolégica a efecto de mejorar el desempefio
de las atribuciones de las personas servidoras publicas municipales y la
eficacia en la prestacion de los servicios publicos;

VII. Promulgar y ordenar la publicaciéon en el Periddico Oficial, de los
reglamentos, bandos de policia y buen gobierno, acuerdos, instrumentos de
planeacion y demas disposiciones administrativas de observancia general,
aprobados por el Ayuntamiento;

VIII. Ordenar la publicacion en la Gaceta Municipal,

IX. Conducir las relaciones del Ayuntamiento con los poderes federales,
estatales y con otros ayuntamientos;

X. Eficientar la prestacion de los servicios publicos municipales, y en su caso,
implementar la innovacion tecnolédgica que permita una mayor eficacia en
la cobertura y prestacion de dichos servicios;

Xl. Vigilar que la recaudacion de las contribuciones y demas ingresos propios
del municipio, se realicen conforme a las leyes de la materia;

XIl. Supervisar la administracién, registro, control, uso, mantenimiento vy
conservacioén del patrimonio municipal;

Xlll. Rendir en el mes de septiembre, en sesién publica y solemne, el informe
anual aprobado por el Ayuntamiento, sobre el estado que guarda la
Administracion Publica Municipal;

XIV. Convocar o instruir por conducto de la persona titular de la Secretaria de
Ayuntamiento, a las sesiones del mismo, conforme a este Reglamento;

XV. Suscribir a nombre y con autorizacion del Ayuntamiento, los convenios,
contratos y demas actos juridicos, pudiendo delegar la suscripcién de
aquéllos correspondientes a la vida interna de la administracién publica;
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XVI. Proponer al Ayuntamiento las personas que deban ocupar la titularidad de
la Secretaria de Ayuntamiento, de la Tesoreria Municipal y de la Unidad
de Transparencia observando el principio de paridad de género;

XVII. Nombrar y remover del cargo, a las personas servidoras publicas
municipales de la administracion centralizada y los no previstos en la
fraccion anterior, asi como conceder o negar licencias;

XVIII. Promover la educacion civica y la celebracion de ceremonias publicas,
conforme al calendario civico oficial;

XIX. Verificar la integracion y atribuciones de Ilas dependencias y
paramunicipales de la Administracion Publica Municipal;

XX. Imponer las sanciones por violacién a la Ley para el Gobierno y
Administraciéon de los Municipios del Estado de Guanajuato, a los
reglamentos, bandos de policia y buen gobierno, acuerdos y demas
disposiciones administrativas de observancia general. Esta facultad podra
ser delegada;

XXI. Vigilar que el gasto publico municipal, se realice conforme al presupuesto
de egresos aprobado por el Ayuntamiento;

XXIl. Tener bajo su mando, los cuerpos de seguridad publica y transito
municipal, en los términos de la ley de la materia;

XXIIl. Solicitar autorizacion del Ayuntamiento, para ausentarse del municipio
por mas de quince dias;

XXIV.Coadyuvar con las autoridades federales y estatales en el ejercicio de
sus atribuciones;

XXV. Coordinar la participacion ciudadana en los procesos reglamentarios y de
disposiciones generales, pudiendo delegar esta atribucion al funcionario
publico que éste designe;

XXVI.Emitir convocatoria donde se fijen las bases para llevar a cabo la
participacion de las asociaciones de colonos o habitantes a efecto de
garantizar la consulta de la poblacion;

XXVII. Asistir puntualmente a las sesiones del Ayuntamiento; y

XXVIII. Las demas que le seiale este Reglamento, la Ley para el Gobierno y
Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato y otras
disposiciones legales.
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Atribuciones de las personas titulares de la sindicatura
Articulo 14. Las personas titulares de la sindicatura tendran las siguientes
atribuciones:

I. Procurar, defender y promover los intereses municipales en los juicios en
que sea parte y presentar trimestralmente al Ayuntamiento el informe del
estado que guardan los asuntos;

ll. Representar legalmente al Ayuntamiento en los litigios en que éste sea
parte y con autorizacion del Ayuntamiento delegar esta representacion;

lll. Presentar al Ayuntamiento proyectos de iniciativas de leyes o decretos, asi
como iniciativas de reglamentos, bandos de policia y buen gobierno y
demas disposiciones administrativas de observancia general o, en su caso,
de reformas y adiciones a los mismos;

IV. Asistir a los remates publicos en los que tenga interés el municipio;

V. Vigilar que la cuenta publica municipal, se integre en la forma y términos
previstos en las disposiciones aplicables y se remita en tiempo al Congreso
del Estado;

VI. Desempefiar las comisiones que le encomiende el Ayuntamiento,
informando su resultado;

VII. Asistir puntualmente a las sesiones del Ayuntamiento;

VIII. Solicitar y obtener de la persona titular de la tesoreria, la informacién
relativa a la Hacienda Publica, al ejercicio del presupuesto y al patrimonio
municipal;

IX. Solicitar y obtener de los titulares de las dependencias y paramunicipales
de la Administraciéon Publica Municipal, la informacién para el cumplimiento
de sus atribuciones; y

X. Las demas que le senalen este Reglamento, la Ley para el Gobierno y
Administracion de os Municipios del Estado de Guanajuato y otras
disposiciones legales de la materia.

Atribuciones las personas titulares de las regidurias
Articulo 15. Las personas titulares de las regidurias tendran las siguientes
atribuciones:

I. Vigilar la correcta observancia de los acuerdos y disposiciones del
Ayuntamiento;
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ll. Desempefiar las comisiones que le encomiende el Ayuntamiento,
informandole su resultado;

lll. Cumplir las atribuciones correspondientes a su cargo, informando al
Ayuntamiento de sus gestiones;

IV. Vigilar el cumplimiento de las atribuciones a cargo de las dependencias y
paramunicipales de la Administracion Publica Municipal;

V. Vigilar las acciones que les encomiende el Ayuntamiento y los programas
respectivos, proponiendo las medidas que estimen procedentes;

VI. Presentar al Ayuntamiento proyectos de iniciativas de leyes o decretos, asi
como iniciativas de reglamentos, bandos de policia y buen gobierno y demas
disposiciones administrativas de observancia general o, en su caso, de
reformas y adiciones a los mismos;

VII. Proponer al Ayuntamiento acciones para el mejoramiento de los servicios
publicos y para el desarrollo del municipio;

VIII. Asistir puntualmente a las sesiones del Ayuntamiento;

IX. Solicitar y obtener de la persona titular de la tesoreria municipal, la
informacion relativa a la Hacienda Publica, al ejercicio del presupuesto y al
patrimonio municipal;

X. Solicitar y obtener de las personas titulares de las dependencias y
paramunicipales de la Administracion Publica Municipal, la informacion para
el cumplimiento de sus atribuciones; y

Xl. Las demas que le sefialen este Reglamento, la Ley para el Gobierno y
Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato y otras
disposiciones legales.

SECCION TERCERA
DE LA INSTALACION

Comision instaladora
Articulo 16. En la ultima sesion ordinaria del mes inmediato anterior a la fecha
de terminacién del mandato del Ayuntamiento saliente, se nombrara una comision
plural con los titulares de las regidurias y de la sindicatura, que fungira como
comision instaladora del Ayuntamiento electo.
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Periodo del mandato
Articulo 17. El periodo de mandato del Ayuntamiento sera de tres afios y podran
ser electos consecutivamente, para el mismo cargo por un periodo adicional en
los términos de la Constituciéon del Estado, iniciando su ejercicio el dia 10 de
octubre del afio de la eleccion.

Renovacién del Ayuntamiento
Articulo 18. La comisién instaladora del Ayuntamiento debera citar a los
integrantes propietarios del mismo, de conformidad con la declaratoria de validez
y las constancias de mayoria y de asignacion expedidas por el érgano electoral
0, en su caso, con la resoluciéon de la autoridad jurisdiccional electoral, por lo
menos con quince dias naturales de anticipacion para que acudan a la sesion de
instalacion solemne del mismo, en los términos de la presente seccion.

Cuando por causa de fuerza mayor no pueda llevarse a cabo la sesién de
instalacion en el lugar que se tenia previsto, se podra realizar en un lugar distinto,
previa notificacion a las personas titulares electas del Ayuntamiento cuando
menos con tres horas de anticipacion.

La notificacion referida en el parrafo anterior sera por escrito en el domicilio en el
que fue citado.

Secretaria o secretario de instalacion

Articulo 19. En reunion preparatoria a la instalacion, las personas integrantes del
Ayuntamiento electo designaran de entre ellas a una para que funja como
secretaria, para el solo efecto de levantar el acta de la sesién de instalacion.

Protesta de ley de las personas titulares de la presidencia municipal,

de la sindicatura y de las regidurias

Articulo 20. La persona titular de la presidencia municipal entrante rendira la
protesta en los siguientes términos:

"Protesto cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la del Estado de Guanajuato y las leyes que de ellas emanen y
desempenfar leal y patriéticamente el cargo de titular de la presidencia municipal
de Doctor Mora, Guanajuato y si asi no lo hiciere, que el pueblo me lo demande".

Concluida la protesta, la persona titular de la presidencia municipal la tomara a
los demas integrantes del Ayuntamiento, bajo la formula siguiente:

"¢ Protestan cumplir y hacer cumplir la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la del Estado de Guanajuato y las leyes que de ellas emanen vy
desempenar leal y patriéticamente el cargo que el pueblo les ha conferido?".
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A lo cual las personas titulares de la sindicatura y regidurias, levantando la mano
diran:
"Si, protesto".

La persona titular de la presidencia municipal agregara: "Si asi no lo hicieren, que
el pueblo se los demande”".

Aspectos generales del plan de trabajo
Articulo 21. En la sesion solemne de instalacion, la persona titular de la
presidencia municipal dara a conocer a la poblacion los propdsitos y objetivos del
gobierno municipal, mismos que seran parte del programa de gobierno.

El plan de trabajo podra incluir las propuestas presentadas en campafia, objetivos
y estrategias que se pretendan incorporar en el Programa de Gobierno Municipal,
el que debera ser presentado al Ayuntamiento y sometido a su aprobacion, dentro
de los primeros cuatro meses de su gestion; tendra una vigencia de tres afios y
debera ser evaluado anualmente.

Quorum y declaracion de instalacion
Articulo 22. La instalacion del Ayuntamiento sera valida, con la presencia de mas
de la mitad de sus integrantes propietarios electos.

A falta de la persona titular de la presidencia municipal electa, el Ayuntamiento se
instalara con la persona titular de la sindicatura y a continuacion se tomara
protesta a los demas integrantes que estén presentes.

En caso de que no se tenga quérum de instalacion, la comision instaladora
referida en el articulo 30 de la Ley para el Gobierno y Administracion de los
Municipios del Estado de Guanajuato, llamara a los suplentes de aquellos que no
hubiesen justificado su ausencia, quienes entraran en ejercicio definitivo.

Declaracién de desapariciéon del ayuntamiento
Articulo 23. Cuando no se logre obtener la mayoria de los integrantes electos del
Ayuntamiento a pesar de llamarse a sus suplentes, quienes estén presentes
daran vista al Congreso del Estado, para que se proceda a la declaracion de
desaparicion del mismo.

Integracion total del ayuntamiento
Articulo 24. El Ayuntamiento instalado, sin la totalidad de sus integrantes
propietarios electos, procedera de inmediato a notificar a los ausentes para que
asuman su cargo en un plazo no mayor de quince dias habiles, si no se presentan,
transcurrido este plazo, seran llamados sus suplentes, quienes entraran en
ejercicio definitivo.



PERIODICO OFICIAL 28 DE MARZO - 2025 PAGINA 147

Falta absoluta de la persona titular de la presidencia municipal
Articulo 25. Se considera falta absoluta de la persona titular de la presidencia
municipal electa, cuando transcurrido el plazo de quince dias habiles, citado en el
articulo anterior, no se presente sin causa justificada. En tanto, el titular de la
sindicatura desempenfara sus atribuciones.

Posterior Protesta de Ley
Articulo 26. Las personas integrantes del Ayuntamiento electo que no hayan
rendido protesta en la sesién de instalacién y hayan justificado su falta, lo haran
en la primera sesién de Ayuntamiento a la que asistan.

Comunicacién oficial de integracion
Articulo 27. Instalado el Ayuntamiento, se comunicara oficialmente su integracion
a los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial del Estado y de la Federacion.

Objeto de la primera sesién ordinaria
Articulo 28. Al término de la sesion de instalacion, el Ayuntamiento entrante
procedera en sesion ordinaria, a lo siguiente:

I. Nombrar a las personas titulares de la Secretaria del Ayuntamiento y
Tesoreria;

Il. Aprobar la integraciéon de las comisiones a que se refiere la Ley para el
Gobierno y Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato; y

Ill. Proceder al acto de entrega recepcién de la situacion que guarda la
Administracién Publica Municipal.

Para la designacion y remocion de la persona titular de la contraloria municipal,
se estara a lo dispuesto por la Ley para el Gobierno y Administracion de los
Municipios.

Capacitacion en cuenta publica
Articulo 29. La Auditoria Superior del Estado de Guanajuato otorgara capacitacion
en el manejo de la cuenta publica municipal a las personas titulares de la Tesoreria,
Contraloria y dependencias de obras publicas municipales, dentro de un plazo no
mayor a sesenta dias posteriores a la instalacion del Ayuntamiento. Es obligacion
de los funcionarios asistir a la capacitacion impartida.

Los integrantes del Ayuntamiento electo deberan recibir capacitacion en el manejo
de la cuenta publica municipal, por parte de la Auditoria Superior del Estado de
Guanajuato, la que sera impartida de manera oportuna y suficiente.
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Capacitacion
Articulo 30. Los integrantes del Ayuntamiento electo, previo a la protesta del
cargo, podran solicitar capacitacion al Gobierno del Estado para el desempefo de
sus atribuciones.

SECCION CUARTA
DE LA ENTREGA RECEPCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL

Etapas del proceso de entrega recepcion
Articulo 31. El Ayuntamiento saliente hara entrega al Ayuntamiento entrante, del
expediente que contenga la situacion que guarda la Administracion Publica
Municipal, como parte del proceso de entrega recepcion.

El proceso de entrega recepcion se conformara de tres etapas:

I. La integracién del expediente de entrega recepcion;

Il. El acto de entrega recepcioén en el que la Auditoria Superior del Estado de
Guanajuato fungira como observador; y

lll. La revisién del expediente de entrega recepcion.

En las etapas previstas en las fracciones | y lll de este articulo, la Auditoria
Superior del Estado de Guanajuato fungira como asesor.

El Ayuntamiento saliente debera entregar a la Auditoria Superior del Estado de
Guanajuato, a mas tardar el 15 de septiembre o el dia siguiente habil del afo de
término de funciones, un informe donde se mencione el avance de la entrega
recepcion y del expediente a que hace referencia este articulo, detallado por cada
fraccion del articulo 46 de la Ley para el Gobierno y Administracion de los
Municipios del Estado de Guanajuato.

La entrega recepcion no podra dejar de realizarse, bajo ninguna circunstancia.

Acta circunstanciada
Articulo 32. La persona titular de la Secretaria de Ayuntamiento entrante elaborara
acta circunstanciada de la entrega del expediente que contiene la situacion que
guarda la Administracion Publica Municipal, la cual debera ser firmada por las
personas servidoras publicas que intervinieron y se proporcionara copia certificada
a los integrantes del Ayuntamiento saliente que participaron y al representante de
la Auditoria Superior del Estado de Guanajuato.
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Informe de la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica

Articulo 33. Una vez concluida la entrega del expediente que contiene la situacion
que guarda la Administracién Publica Municipal, el Ayuntamiento entrante lo
turnara a la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, quien se
encargara de su revision y analisis, debiendo elaborar con la participacion de la
Secretaria del Ayuntamiento, la Tesoreria, la Direccion de Obra Publica, la
Contraloria Municipal y cualquier otro funcionario que considere conveniente, un
informe en un plazo de cuarenta y cinco dias habiles que sera remitido al
Ayuntamiento.

La Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica podra solicitar informacion
adicional o la aclaracion contenida en el expediente a quien corresponda. En este
supuesto, acordara requerir a las personas servidoras publicas que intervinieron
directamente en la generacion o administracion de los procesos o integrantes del
Ayuntamiento saliente que intervinieron en el acto de entrega para que rindan la
informacion o formulen las aclaraciones, dentro de los diez dias habiles siguientes
al que se les notifique el acuerdo de la comision.

El informe debera referirse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el
expediente a que se refiere el articulo 46 de la Ley para el Gobierno y
Administraciéon de los Municipios del Estado de Guanajuato y debera contener
como minimo lo siguiente:

I. Las conclusiones de la evaluacion y comprobacion de cada uno de los puntos
a que se refiere el articulo 46 de la Ley para el Gobierno y Administracion de
los Municipios del Estado de Guanajuato;

Il. Las comparecencias de servidores publicos del Ayuntamiento saliente o en
funciones necesarias para aclaracion;

lll. Observaciones generadas del analisis de los puntos a que se refiere el
articulo 46 de la Ley para el Gobierno y Administracion de los Municipios del
Estado de Guanajuato;

IV. Promocioén de presuntas responsabilidades con motivo de las observaciones
generadas; y

V. Recomendaciones de la comision.

El informe sera analizado y discutido por el Ayuntamiento, dentro de los quince
dias habiles siguientes al de su presentacion; éste debera referirse a todos y cada
uno de los puntos contenidos en el informe. Una vez concluido el analisis y
discusion, el Ayuntamiento emitira un acuerdo que sera remitido al Congreso del
Estado dentro los quince dias habiles siguientes a su emision, para efecto de
revision de las cuentas publicas municipales.
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La remision del acuerdo, acompafado del informe y el expediente sefalados en la
presente seccion al Congreso del Estado dara por concluido el proceso de entrega
recepcion. Lo anterior no exime de responsabilidad a las personas integrantes y
servidoras publicas del Ayuntamiento saliente.

Entrega recepcioén en elecciéon consecutiva
Articulo 34. La eleccion consecutiva, parcial o total, de las personas integrantes
del Ayuntamiento saliente, no exime del cumplimiento del proceso de entrega
recepcion.

SECCION QUINTA
DE LA SUPLENCIA DE LAS FALTAS DE LAS PERSONAS INTEGRANTES
DEL AYUNTAMIENTO Y SERVIDORAS PUBLICAS MUNICIPALES

Licencias
Articulo 35. Las personas titulares de las sindicaturas y regidurias podran solicitar
licencias mayores a quince dias y hasta por dos meses, para lo cual se llamara a
sus suplentes. Al término del plazo de la licencia concedida, la persona con el
caracter de propietaria debera integrarse de inmediato a su cargo.

Para licencias superiores a dos meses, se sometera a aprobacion del
Ayuntamiento, con excepcién de las licencias por maternidad y paternidad.

Abandono definitivo del cargo
Articulo 36. Dejar de asistir sin causa justificada a tres sesiones ordinarias del
Ayuntamiento en forma continua o dejar de asistir sin causa justificada hasta cinco
sesiones durante un periodo de seis meses, sera considerada como abandono
definitivo del cargo y sera motivo de la revocacion de mandato.

Para que se pueda considerar abandono definitivo del cargo, el Ayuntamiento lo
notificara a la persona titular de la sindicatura o regiduria que haya incurrido en la
causal referida en el parrafo anterior, para que manifieste lo que a su derecho
convenga y en su caso, ofrezca las pruebas pertinentes en un término de cinco
dias habiles. Transcurrido dicho plazo el Ayuntamiento acordara si se actualiza el
abandono definitivo del cargo, si se finca la responsabilidad correspondiente y si
procede llamar al suplente, quien en su caso rendira la protesta en la sesién
siguiente. El acuerdo del Ayuntamiento que declare el abandono definitivo del
cargo debera notificarse al interesado dentro de los cinco dias siguientes.

Asimismo, se notificara al Congreso del Estado dentro de los cinco dias siguientes
habiles, para la substanciacién de la revocacién de mandato.
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Vacante de las personas titulares de las sindicaturas y regidurias
Articulo 37. Cuando por causa justificada alguna de las personas titulares de la
sindicatura y regidurias dejaren de desempefiar el cargo, éste sera cubierto por su
suplente. En el caso de las personas titulares de la sindicatura y regidurias y, a
falta tanto del propietario como del suplente, se estara a lo que el Congreso del
Estado defina.

Despacho por encargo
Articulo 38. Las faltas de la persona titular de la presidencia municipal por licencia
o causa justificada hasta de quince dias naturales, seran suplidas por la persona
titular de la Secretaria de Ayuntamiento como encargado de despacho de las
atribuciones de la administracion, quien no tendra derecho a voto en las sesiones
del Ayuntamiento. Asimismo, la persona titular de la presidencia municipal o quien
se encuentre desempenando el cargo, designara al funcionario que suplira a la
persona titular de la Secretaria de Ayuntamiento mientras este se encuentre como
encargado de despacho.

De la presidencia municipal provisional
Articulo 39. En el caso de falta de la persona titular de la presidencia municipal
por licencia o causa justificada, por mas de quince dias y hasta por sesenta y cinco
dias, asumira el cargo de titular de la presidencia municipal provisional, la persona
titular de la sindicatura. En tal caso, se llamara al suplente, quien ocupara el cargo
de la persona titular de la sindicatura.

De la presidencia municipal interina
Articulo 40. La falta de la persona titular de la presidencia municipal por mas de
sesenta y cinco dias, por licencia o causa justificada, sera cubierta por una persona
con el caracter de titular de la presidencia municipal interina, propuesta por los
integrantes del Ayuntamiento cuya planilla haya obtenido el primer lugar de la
votacion en la eleccion del Ayuntamiento en funciones, la cual sera designada por
mayoria simple de votos.
La persona titular de la presidencia municipal interina entrara en funciones a partir
del momento en que la licencia o causa justificada surta sus efectos legales.

De la presidencia municipal sustituta
Articulo 41. El Ayuntamiento procedera a nombrar por mayoria absoluta de votos
a una persona que tendra el caracter de titular de la presidencia municipal sustituta,
en los siguientes supuestos:

. Por falta absoluta de la persona titular de la presidencia municipal electa;
Il. Por estado de interdiccion declarado en sentencia judicial firme;
lll. Por revocacion de mandato; y

IV. Por declaratoria de separacion del cargo emitida por el Congreso del Estado.

La persona titular de la presidencia municipal sustituta desempefara la funcion
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durante el proceso judicial, hasta que se dicte sentencia firme. Si ésta fuere
condenatoria, la persona con el caracter de sustituto concluira el periodo
correspondiente.

Cuando se actualice cualquiera de los supuestos anteriores, la persona titular de
la Secretaria de Ayuntamiento convocara, dentro de las cuarenta y ocho horas
siguientes, a sesion extraordinaria del Ayuntamiento, en la que se designara
exclusivamente el nombramiento de la persona titular de la presidencia municipal
sustituta a propuesta de los integrantes del mismo, cuya planilla haya obtenido el
primer lugar de la votacién en la eleccion del Ayuntamiento en funciones.

Del nombramiento de la persona titular a la

presidencia interina o sustituta

Articulo 42. El nombramiento de la persona con el caracter de interino o sustituto

podra recaer o no en integrantes del Ayuntamiento, la persona designada con tal

caracter debera cumplir los requisitos establecidos en la Constitucion del Estado y

en la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de
Guanajuato.

SECCION SEXTA
DE LA REVOCACION DEL MANDATO DE LOS INTEGRANTES DEL
AYUNTAMIENTO

Declaracion de revocacion
Articulo 43. El Congreso del Estado, podra declarar la revocacion del mandato de
alguna o algunas personas integrantes del Ayuntamiento, por las causas
establecidas en el articulo 44 de este reglamento, debidamente sustentadas por
pruebas idéneas.

Causas de revocacion de mandato
Articulo 44. Son causas de revocacion del mandato por el Congreso del Estado:

I. Las violaciones graves y reiteradas a los derechos humanos reconocidos en
la Constitucién General, en los Tratados Internacionales en materia de
Derechos Humanos ratificados por el Estado Mexicano, a la Constituciéon del
Estado y a las leyes que de ellas emanen;

Il. Dejar de asistir sin causa justificada a tres sesiones ordinarias del
Ayuntamiento o Consejo Municipal en forma continua o dejar de asistir sin
causa justificada hasta cinco sesiones durante un periodo de seis meses;

Illl. Realizar desvio de los recursos derivados de la Administracion Publica
Federal, Estatal o Municipal;

IV. Violar en forma grave y reiterada la Ley de Ingresos Municipal y el
presupuesto de egresos aprobado y la normatividad aplicable, que afecte los
caudales publicos; y
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V. Vulnerar gravemente las instituciones democraticas y la forma de gobierno
republicano, representativo, federal, democratico y laico.

Forma de justificar las faltas de los integrantes del H. Ayuntamiento

Articulo 45. Se justificara la ausencia de un integrante del H. Ayuntamiento,
cuando previamente a la sesion a la que falte, haya dado aviso por escrito que
exponga el motivo de su inasistencia al H. Ayuntamiento a través del secretario,
acompanando en su caso, los documentos que lo acrediten y este 6rgano
colegiado haya calificado de justificada su falta. La falta sin previo aviso, solamente
se justificara por caso fortuito o fuerza mayor que haya imposibilitado dar dicho
aviso.

De no presentarse el justificante, de conformidad con lo dispuesto por el primer
parrafo de este articulo. El integrante del H. Ayuntamiento contara con un término
de tres dias habiles para justificar su inasistencia, contados a partir de la
celebracioén de la sesion o reunion.

Suplencia por revocacion
Articulo 46. Decretada la revocacion del mandato de cualquiera de las personas
titulares de la sindicatura o regidurias, el Ayuntamiento llamara a su suplente, para
que rinda la protesta y ocupe el cargo, dentro de las cuarenta y ocho horas
siguientes a la notificacion de la resolucion del Congreso del Estado.

Suplencia por revocacion de la persona
titular de la presidencia municipal

Articulo 47. En el caso de que la revocacién del mandato sea de la persona titular
de la presidencia municipal, se nombrara Presidente Municipal Sustituto.

SECCION SEPTIMA
DE LA ETICA DE LAS PERSONAS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO

Etica de las Personas integrantes del ayuntamiento
Articulo 48. Las personas integrantes del Ayuntamiento guardaran el debido
respeto y compostura en el recinto, en sus peticiones, durante las sesiones y en
cualquier acto publico con motivo de sus funciones, en congruencia con su
dignidad de representantes del pueblo, atendiendo al interés publico y lo dispuesto
en el codigo de ética y de conducta correspondiente al municipio de Doctor Mora.

Las personas integrantes del Ayuntamiento se abstendran de perjudicar o lesionar
fisica 0 moralmente a cualquier persona.

Reserva de informacion de los integrantes del Ayuntamiento
Articulo 49. Los integrantes del Ayuntamiento deberan guardar reserva y
confidencialidad respecto de la informacion que no tenga el caracter de publica,
asi como aquella en la que deban protegerse datos personales en los términos de
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la ley aplicable, referente a los asuntos municipales a que tuvieren acceso en virtud
de su encargo publico y que aun no fuere objeto de votacion en sesion plenaria.

Situacién patrimonial de los integrantes del Ayuntamiento
Articulo 50. Los miembros del Ayuntamiento estaran obligados a efectuar su
declaracion de situacion patrimonial, de conflicto de intereses y la constancia de
presentacion de declaracion fiscal, en los términos de la Ley de la materia, ante la
Contraloria Municipal.

CAPITULO TERCERO
GACETA MUNICIPAL

SECCION UNICA
DE LA GACETA MUNICIPAL

De la Gaceta Municipal
Articulo 51. La Gaceta Municipal es el érgano oficial de publicacion y difusion del
Ayuntamiento del municipio de Doctor Mora, y estara a cargo de la Secretaria del
H. Ayuntamiento.

La Gaceta Municipal podra ser distribuida de manera impresa o electronica, de
acuerdo a la infraestructura informatica y posibilidades con las que cuente el
municipio.

Para las versiones electronicas, estas deberan estar disponibles en la pagina
oficial del Ayuntamiento del municipio.

Partida Presupuestal
Articulo 52. El Ayuntamiento debera destinar recursos de su presupuesto de
egresos para la operacion, organizacion y funcionamiento de la gaceta municipal.

Documentos a publicar
Articulo 53. Seran publicables en la Gaceta Municipal, después de ser publicados
en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado, los bandos de policia y buen
gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general.

Se publicaran en la Gaceta Municipal todos aquellos actos y resoluciones que
sefalen los reglamentos municipales que deban ser publicados en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado y los que tengan trascendencia para las personas
habitantes del municipio de Doctor Mora, a manera enunciativa y no limitativa se
deberan publicar los siguientes documentos:

I. El proyecto de orden del dia para las sesiones del Ayuntamiento, y en su
caso, si sera transmitida en vivo;
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Il. Los documentos en que se soportan los asuntos a tratar en las sesiones,
salvo que sean materia de sesion privada;

lll. La agenda semanal del desarrollo de las comisiones municipales;
IV. Los acuerdos de las sesiones y el resultado de su votacion;

V. Las circulares a través de las que se dan instrucciones sobre el régimen
interior de las oficinas y su funcionamiento;

VI. Los planes y programas municipales y los que deriven de estos;

VII. Toda aquella informacion que requiera hacerse del conocimiento general por
las autoridades municipales;

VIIl. Los presupuestos de egresos municipales y sus modificaciones;

IX. Todos aquellos documentos que no se contemplen en el articulo 304 de la
Ley para el Gobierno y Administraciéon de los Municipios del Estado de
Guanajuato;

X. Las convocatorias publicas; y

XI. Los demas que determine el Ayuntamiento.

La publicacion en la Gaceta Municipal no exime al Ayuntamiento de realizar las
publicaciones en el Periddico Oficial, de aquellos actos y resoluciones que
requieran tal requisito conforme a las leyes.

Contenido de la Gaceta Municipal
Articulo 54. La Gaceta Municipal contendra como minimo:

I. La denominacién “Gaceta Municipal” y la leyenda “Organo Oficial de
Publicacion y Difusion” del Municipio;

Il. El escudo del Municipio;
lll. Fechay numero de publicacién de la edicion correspondiente; y
IV. El indice y el contenido.
CAPITULO CUARTO
DE LAS COMISIONES MUNICIPALES

SECCION PRIMERA
LAS COMISIONES MUNICIPALES

Comisiones
Articulo 55. Se entiende por comision a los 6rganos internos del Ayuntamiento,
conformados por las personas titulares de las sindicaturas y regidurias, cuya
integracion debera reflejar los principios de pluralidad, proporcionalidad y paridad
de género del Ayuntamiento.
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Integracién y funcionamiento de las comisiones
Articulo 56. EI Ayuntamiento a propuesta de la persona titular de la presidencia
municipal, aprobara la integracion y modificacion de las comisiones que se estimen
para el desempeno de sus atribuciones.

Las comisiones se integraran de manera colegiada, hasta por tres integrantes a
excepcion de la comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, que podra
ser hasta por cinco integrantes y conforme al acuerdo de ayuntamiento, debiendo
ser plurales, proporcionales y garantizando la paridad de género en la integracion
y en la designacion de presidencias de las comisiones del ayuntamiento; en cada
comisién habra una persona titular de la presidencia y de la secretaria asimismo,
el Ayuntamiento debera tomar en consideracion el conocimiento, profesion,
vocacion y experiencia de las personas integrantes del Ayuntamiento.

Objeto
Articulo 57. Las comisiones del Ayuntamiento tendran por objeto estudiar,
examinar y proponer a este los acuerdos, acciones o normas tendientes a mejorar
la Administracion Publica Municipal, asi como de vigilar e informarle sobre los
asuntos a su cargo y el cumplimiento de las disposiciones y acuerdos que dicte el
Ayuntamiento.

Para tal efecto, las comisiones tendran de manera general las siguientes
atribuciones:

. Revisar y opinar sobre los proyectos de reglamentos de su competencia;

Il. Solicitar y obtener de los titulares de las dependencias y de la Administracion
Publica Municipal, la informacién para el cumplimiento de sus atribuciones;

lll. Dar seguimiento a las disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento;
IV. Sesionar al menos una vez al mes;

V. Dar seguimiento a las metas de los programas derivados del Programa de
Gobierno Municipal de Doctor Mora, relativos al objeto de la comision; y

VI. Supervisar la prestacion de los servicios publicos que le corresponde su
comision.

Dispensa o remocion
Articulo 58. Sélo por causas graves calificadas por las dos terceras partes de los
miembros del Ayuntamiento, podra dispensarse o removerse del cargo a quien
integre alguna comision, haciéndose un nuevo nombramiento.

Publicidad de las comisiones
Articulo 59. Las reuniones de comisiones seran publicas y deberan ser
transmitidas en vivo mediante el medio tecnolégico que se considere mas
adecuado, conservando el archivo correspondiente a excepcién de los supuestos
previstos en el articulo 85 de este Reglamento.
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Reuniones a distancia
Articulo 60. Las reuniones de comisiones podran llevarse a distancia, mediante el
uso de herramientas tecnoldgicas, siempre que asi lo acuerde la mayoria de sus
integrantes y se informe al Ayuntamiento, atendiendo a las formalidades que
establece la Ley para el Gobierno y Administracion de los Municipios del Estado
de Guanajuato y el presente reglamento. El caracter de privada lo determinara la
presidencia de la Comision en la convocatoria a la reunion.

Del quérum para sesionar
Articulo 61. Los asuntos turnados a las Comisiones, requieren para su validez,
que al registrarse el quorum para sesionar se cuente con la asistencia de la
mayoria de sus integrantes y en el caso de que no se reuna el quérum requerido,
se convocara para que dicha reunion tenga verificativo dentro de las setenta y dos
horas siguientes.

Informe de irregularidades
Articulo 62. Toda vez que las personas titulares de la sindicatura y las regidurias
carecen de facultades ejecutivas, no podran dar 6rdenes directas a funcionarios
ni empleados municipales. Su labor es de vigilancia e informacion y cuando
notaren alguna irregularidad dentro de las areas pertenecientes a su comision, lo
haran saber por escrito a la persona titular de la presidencia municipal o al
Ayuntamiento, para que se determinen las medidas pertinentes.

Funciones de la persona titular de la presidencia de la comision
Articulo 63. Son funciones de la persona titular de la presidencia de la Comision
ademas de las establecidas en el articulo 57 del presente Reglamento:

l. Presidir las sesiones de la Comision;

Il. Convocar por escrito a los integrantes de la Comision, con por Io menos
veinticuatro de antelacion, para efecto del conocimiento, estudio y
elaboracion de los proyectos que les sean turnados, conteniendo el dia,
hora y lugar a desarrollarse la sesion.

lll. Promover las visitas, entrevistas y todas aquellas acciones tendientes al
cumplimiento de sus funciones;

IV. Ser responsable del resguardo de la documental relacionada con los
asuntos que sean tratados en la comision: y

V. Concluida la reunién de trabajo de la comision, levantar un acta donde
consten los temas y acuerdos que hayan sido tratados en la misma.
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De las sesiones extraordinarias
Articulo 64. La Comision celebrara sesiones extraordinarias, cuando la

importancia o urgencia del asunto que se trate, lo requiera. La citacion se hara
por cualquier medio que permita que exista constancia de que el integrante quedo
debidamente enterado de la convocatoria y de los asuntos a tratar en la sesion
extraordinaria, mismo que debera de hacerse con una anticipacion de por lo
menos dos horas a la celebracion de la sesion.

Comisiones ordinarias
Articulo 65. El Ayuntamiento establecera cuando menos las siguientes comisiones
de:

I. Contraloria y Combate a la Corrupcion;
Il. Derechos Humanos;
lll. Desarrollo Rural y Econémico:
IV. Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecologico Territorial;
V. Educacioén, Recreacion, Cultura y Deporte;
VI. Grupos en Situacién de Vulnerabilidad;
VII. Atencién a Personas con Discapacidad;
VIIl. Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica;
IX. Igualdad de Género;
X. Obra y Servicios Publicos;
XlI. Salud Publica y Asistencia Social;
XIl. Seguridad Publica y Transito;
XIll. Atencion a las Juventudes;
XIV. Medio Ambiente; y
XV. Reglamentos y Bandos.
Comisiones Especiales
Articulo 66. Ademas de las comisiones enunciadas en el articulo anterior, podran
crearse otras en atencion a las necesidades del propio Ayuntamiento; asimismo,

cuando algun asunto lo amerite se integraran comisiones especiales, mismas que
conoceran exclusivamente del asunto que motive su creacion.
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La propuesta de creacion debera contener las normas basicas sobre la
composicion, organizacién y funcionamiento de la comision, asi como el plazo de
finalizacion de sus trabajos; correspondera al Ayuntamiento resolver sobre sus
resultados.

Atribuciones de la Comision de Contraloria 'y
Combate a la Corrupcion

Articulo 67. La Comision de Contraloria y Combate a la Corrupcion tendra las
siguientes atribuciones:

I. Dar seguimiento al programa de trabajo, informes relativos y a las
recomendaciones y observaciones que al efecto formule la Contraloria
Municipal y otros 6rganos de fiscalizacion;

Il. Fortalecer el desempefio de la Contraloria Municipal;

lll. Dar seguimiento a los lineamientos, bases, politicas, metodologias,
principios, recomendaciones, requerimientos y demas instrumentos que
emitan el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién, asi como
el Comité Rector del Sistema Estatal de Fiscalizacion;

IV. Constituirse en 6rgano de investigacion cuando la persona titular de la
Contraloria Municipal sea el sujeto a procedimiento por incumplimiento de
sus obligaciones;

V. Revisar y opinar sobre los proyectos de reglamentos de su competencia; y

VI. Las demas que le senale el Ayuntamiento, este Reglamento, la Ley para el
Gobierno y Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato u
otras disposiciones.

Atribuciones de la Comision de Derechos Humanos
Articulo 68. Atribuciones de la Comisién de Derechos Humanos:

I. Emitir opinion sobre los asuntos relacionados con derechos humanos en el
Municipio;

Il. Proponer al Ayuntamiento campafas de difusién y promocién de derechos
humanos;

lll. Promover en el municipio informacién en materia derechos humanos;

IV. Fomentar acciones en favor de una cultura de respeto, proteccion y garantia
de los Derechos Humanos;
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V. Proponer vy vigilar la adecuacién de reglamentos y la normativa en el
municipio para promover, garantizar y difundir los derechos humanos que
reconocen la Constitucion General y la Constituciéon del Estado, asi como los
contenidos en los tratados, convenciones o acuerdos internacionales
ratificados por el Estado Mexicano;

VI. Dar seguimiento a las recomendaciones que la Comisién Nacional de los
Derechos Humanos o la Procuraduria de los Derechos Humanos del Estado
de Guanajuato, formulen a las autoridades municipales; y

VIl. Las demas que le senale el Ayuntamiento, este Reglamento u otras
disposiciones.

Atribuciones de la Comision de Desarrollo Rural y Econémico
Articulo 69. La Comision de Desarrollo Rural y Econdmico tendra las siguientes
atribuciones:

I. Opinar sobre la promocion del desarrollo de las actividades agropecuarias en
el municipio;

Il. Evaluar la coadyuvancia con los gobiernos federal y estatal en la ejecucion
de los programas municipales en la materia de su competencia;

lll. Opinar sobre la promocién, el desarrollo de las actividades industriales y
comerciales en el municipio; y

IV. Las demas que le senale el Ayuntamiento, este Reglamento u otras
disposiciones.

Atribuciones de la Comision de Desarrollo Urbano y

Ordenamiento Ecolégico Territorial

Articulo 70. La Comisién de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecolégico
Territorial tendra las siguientes atribuciones:

. Evaluar el cumplimiento de las disposiciones que en materia de medio
ambiente le correspondan al municipio;
Il. Opinar sobre las medidas para el uso racional de los recursos naturales;

lll. Proponer medidas tendentes a la debida proteccién de la flora y fauna
existente en el municipio;

IV. Participar en la elaboracion del Programa Municipal de Desarrollo Urbano y
Ordenamiento Ecolégico Territorial; y

V. Las demas que le senale el Ayuntamiento, esta Reglamento u otras
disposiciones.
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Atribuciones de la Comisiéon de Educacion,

Recreacion, Cultura y Deporte

Articulo 71. La Comision de Educacién, Recreacion, Cultura y Deporte tendra las
siguientes atribuciones:

l. Apoyar al gobierno municipal en el cumplimiento de las disposiciones que en
materia de educacion establezcan la Constitucion General, la Constitucién
del Estado, este Reglamento u otros ordenamientos aplicables;

Il. Verificar las acciones en favor de las personas habitantes del municipio en
materia de educacion, cultura, recreacion y deporte;

lll. Revisar, opinar y supervisar las acciones de la Administracién Publica
Municipal en materia de educacion, recreacion, cultura y deporte; y

IV. Las demas que le sefale el Ayuntamiento, este Reglamento u otras
disposiciones.

Atribuciones de la Comisién de Grupos en

Situacion de Vulnerabilidad

Articulo 72. Atribuciones de la Comisiébn de Grupos en Situacion de
Vulnerabilidad:

I. Conocer sobre los asuntos relacionados con grupos en situaciéon de
vulnerabilidad en el Municipio;

Il. Proponer al Ayuntamiento campafas de atencién a grupos situaciéon de
vulnerabilidad;

lll. Promover en el municipio informaciéon en materia de grupos en situacién de
vulnerabilidad;

IV. Verificar los programas y acciones en favor de una cultura de respeto,
proteccion y garantia de los derechos de grupos en situacion de
vulnerabilidad, en el marco del ambito municipal;

V. Proponer la realizacion de investigaciones y diagnosticos en materia
econdémica, social, cultural y ambiental, relacionados con la observancia de
los derechos de los grupos en situacion de vulnerabilidad, para el
planteamiento de politicas publicas y programas que se traduzcan en
acciones que en la esfera de su competencia aplique el municipio; y

VI. Las demas que le senale el Ayuntamiento, este Reglamento u otras
disposiciones.
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Atribuciones de la Comision de Atencion

a Personas con Discapacidad

Articulo 73. Atribuciones de la Comision de Atencion a Personas con
Discapacidad:

I. Conocer sobre los asuntos relacionados con la atencién de las personas con
discapacidad en el municipio;

Il. Proponer al Ayuntamiento campafas de atencién a las personas con
discapacidad en el municipio;

lll. Promover en el municipio informacion, y generar la participacion de las
personas con discapacidades en acciones que generen su plena inclusion en
todos los ambitos de la vida;

IV. Proponer programas y acciones en favor de una cultura de respeto,
proteccion y garantia de los derechos de las personas con discapacidad, en
el marco del ambito municipal;

V. Proponer la realizacion de investigaciones y diagndsticos en materia
econdmica, social, cultural y ambiental, relacionados con la observancia de
los derechos de las personas con discapacidad, para el planteamiento de
politicas publicas y programas que se traduzcan en acciones que en la esfera
de su competencia aplique el municipio;

VI. Proponer programas y acciones orientadas a promover la vida independiente,
auténoma, asi como su inclusion plena de las personas con discapacidad;

VII. Proponer al Ayuntamiento acciones transversales orientadas a garantizar la
accesibilidad universal de las personas con discapacidad en la educacion,
trabajo, cultura, deporte y recreacion inclusiva y accesible; y

VIIl. Las demas que le senale el Ayuntamiento, este Reglamento u otras
disposiciones.

Atribuciones de la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica
Articulo 74. La Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica tendra las
siguientes atribuciones:

. Conocer sobre los asuntos relacionados con los ingresos y egresos
municipales;

Il. Conocer los asuntos relacionados con el patrimonio del municipio; y

lll. Las demas que le sefiale el Ayuntamiento, este Reglamento u otras
disposiciones.
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Atribuciones de la Comisién de Igualdad de Género
Articulo 75. La Comisién de Igualdad de Género tendra las siguientes
atribuciones:

I. Proponer medidas administrativas en materia de igualdad de género;

Il. Coadyuvar con las dependencias y paramunicipales de la Administracion
Publica Municipal en el impulso de acciones y politicas publicas en materia
de igualdad de género;

lll. Proponer al Ayuntamiento politicas publicas para la prevencion, atencion,
sancién y erradicacion de la violencia contra las mujeres;

IV. Proponer las medidas presupuestales y administrativas que permitan
garantizar el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia, en el ambito
publico y privado, asi como promover mecanismos de evaluacion respecto a
la aplicacion de la legislacion sobre violencia de género en el municipio,
buscando la adecuacion y armonizacion, con la legislacion en la materia;

V. Promover la integracién de la perspectiva de género en los procesos de
planeacion, programacion, presupuestacion, disefio de politicas publicas y
evaluacion de la Administracion Publica Municipal; y

VI. Las demas que le sefale el Ayuntamiento, este Reglamento u otras
disposiciones aplicables.

Atribuciones de la Comision de Obra y Servicios Publicos
Articulo 76. La Comision de Obra y Servicios Publicos tendra las siguientes
atribuciones:

I. Participar en la conformacion del Programa Anual de Obra Publica y de los
servicios relacionados con la misma;

Il. Promover la prestacion puntual, oportuna y eficiente de los servicios publicos
municipales de conformidad con las disposiciones aplicables. Asimismo,
fomentar la innovacion tecnoldgica para la mejora continua en la prestaciéon
de los servicios publicos municipales; y

lll. Las demas que le sefiale el Ayuntamiento, este Reglamento u otras
disposiciones.

Atribuciones de la Comisién de Salud Publica y Asistencia Social
Articulo 77. La Comision de Salud Publica y Asistencia Social tendra las
siguientes atribuciones:

I. Coadyuvar con las autoridades del sector salud en la implementacion de las
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politicas publicas en materia de salud;
Il. Promover la aplicacién de programas de asistencia social; y

lll. Las demas que le sefiale el Ayuntamiento, este Reglamento u otras
disposiciones.

Atribuciones de la Comision de Seguridad Publica y Transito
Articulo 78. La Comision de Seguridad Publica y Transito tendra las siguientes
atribuciones:

I. Coadyuvar a preservar la seguridad publica, el orden y la paz social en el
municipio;
Il. Proponer campanas de difusién en materia de seguridad publica, movilidad y
transito;
lll. Revisar y opinar sobre los programas municipales de la seguridad publica y
de la prevencion social de la violencia y la delincuencia;

IV. Proponer al Ayuntamiento, las dependencias y paramunicipales del gobierno
municipal que integraran la Comisién Municipal de la Prevencion Social de la
Violencia y la Delincuencia; y

V. Las demas que le sefiale el Ayuntamiento, este Reglamento u otras
disposiciones.

Atribuciones de la Comision de Atencion a las Juventudes
Articulo 79. La comision de Atencion a las Juventudes tendra las siguientes
atribuciones:

I. Apoyar al gobierno municipal en el cumplimiento de las disposiciones que en
materia de juventudes establece la Constitucion General, la Constitucion del
Estado, este Reglamento u otros ordenamientos aplicables;

Il. Promover la participacién de las juventudes en el disefio, planeacion,
programacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las politicas, planes,
programas y acciones dirigidas a las juventudes;

lll. Revisar, opinar y supervisar las acciones de la Administracion Publica
Municipal en materia de juventudes;

IV. Emitir opiniones sobre los planes y programas en materia de juventudes, en
el ambito de su competencia, asi como sobre los reglamentos y disposiciones
administrativas de observancia general, para regular lo relativo a las
juventudes en el municipio; y
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V. Las demas que le senale el Ayuntamiento, este Reglamento u otras
disposiciones.

Atribuciones de la Comision de Medio Ambiente
Articulo 80. La Comisién de Medio Ambiente tendra las siguientes atribuciones:

. Coadyuvar al cumplimiento de las disposiciones que en materia de medio
ambiente le correspondan al municipio;

Il. Promover las medidas para el uso racional de los recursos naturales;

lll. Proponer medidas tendentes a la debida proteccién de la flora y fauna
existente en el municipio;

IV. Promover acciones para la conservacion de las zonas naturales protegidas y
en general promover el desarrollo sustentable del municipio; y

V. Las demas que le senale el Ayuntamiento, este Reglamento u otras
disposiciones aplicables.

Atribuciones de la Comision de Reglamentos y Bandos
Articulo 81. La Comision de Reglamentos y Bandos tendra las siguientes
atribuciones:

I. Coadyuvar con la creacién y actualizacion de reglamentos, bandos y
ordenamientos municipales;

Il. Promover acciones para la creacion y actualizacion de ordenamientos
municipales que abonen a la mejora regulatoria del municipio; y

lll. Las demas que le senale el Ayuntamiento, este Reglamento u otras
disposiciones aplicables.

CAPITULO QUINTO
DE LAS SESIONES Y VOTACIONES

SECCION PRIMERA
SESIONES

Tipos de sesiones
Articulo 82. El Ayuntamiento como organo deliberante, debera resolver los
asuntos de su competencia colegiadamente y al efecto, celebrara sesiones
ordinarias, extraordinarias y solemnes que seran publicas, con excepcion de
aquellas que conforme a la Ley para el Gobierno y la Administracion de los
Municipios del Estado de Guanajuato y este Reglamento deberan ser privadas.
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Del espacio fisico
Articulo 83. Las sesiones del Ayuntamiento se llevaran a cabo en la sala de
cabildo, salvo que el propio Ayuntamiento proponga y apruebe por mayoria simple
un lugar distinto para ello. Siempre y cuando se cuente para las sesiones publicas
con el espacio fisico que permita a la poblacién presenciarlas.

Quoérum para sesionar
Articulo 84. Las sesiones del Ayuntamiento seran validas con la asistencia de mas
de la mitad de la totalidad de las personas integrantes del Ayuntamiento,
presidiéndola la persona titular de la presidencia municipal. En su ausencia sera
suplido por la persona titular de la sindicatura, auxiliado por la persona titular de la
Secretaria del Ayuntamiento.

Queda prohibido a cualquier miembro del Ayuntamiento abandonar la sesion antes
de que ésta concluya, salvo causa justificada. El abandono injustificado se
sancionara en los términos del presente ordenamiento.

Con independencia de lo anterior, la sesién continuara con los que permanezcan
y sus acuerdos seran validos salvo aquellos casos en que la Ley para el Gobierno
y Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato o el presente
Reglamento exijan una mayoria absoluta o calificada y ésta no se reuna.

Cuando durante el transcurso de una sesién se pierda el quérum necesario para
que ésta sea valida, se terminara la misma.

Sesion privada
Articulo 85. Son materia de sesion privada:

l. Los asuntos que:

a) Pongan en riesgo la seguridad publica;

b) Puedan perjudicar los procesos de negociacion del Municipio; y

c) Puedan ser contrarios al interés publico.
Il. La informacion que:

a) Contenga nota de reservado y sea dirigido al Ayuntamiento por algun ente

publico;

b) Ponga en riesgo la privacidad de las personas;

c) Sea considerada reservada o confidencial, por mandato expreso de Ley; y
lll. Los tramites de las solicitudes de licencia y los asuntos de destitucion, previo

procedimiento de responsabilidad administrativa de conductas no graves, de
servidores publicos municipales nombrados por el Ayuntamiento.

Las personas integrantes del Ayuntamiento deberdn guardar la reserva
correspondiente de los asuntos tratados en las sesiones privadas.
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Suspension de sesiones
Articulo 86. Las sesiones Unicamente se podran suspender por las siguientes
causas:

I. Cuando se altere gravemente el desarrollo de las mismas, ya sea por
desorden provocado por el publico asistente, medios de comunicacion o por
alguno de los integrantes del Ayuntamiento;

Il. Por decretarse un receso por la persona titular de la presidencia municipal o
quien la supla;

lll. A peticion expresa y motivada de algun integrante del Ayuntamiento y sea
aprobada por mayoria absoluta; y

IV. Por caso fortuito y de fuerza mayor.

Recinto para sesionar
Articulo 87. Las sesiones del Ayuntamiento se celebraran en el recinto destinado
para tal efecto y de conformidad con lo establecido en el reglamento municipal
respectivo.

Sdlo por causas excepcionales o justificadas, el Ayuntamiento podra acordar el
cambio de recinto de manera temporal.

Las sesiones podran realizarse a distancia, mediante el uso de herramientas
tecnoldgicas, siempre que asi lo acuerde la mayoria simple del Ayuntamiento,
atendiendo a las formalidades que establece la Ley para el Gobierno y
Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato y el presente
reglamento.

Lo senalado en el parrafo anterior también le sera aplicable a las sesiones que
lleven a cabo las paramunicipales y los drganos desconcentrados.

Todas las sesiones de caracter publico seran transmitidas en tiempo real por el
medio o herramienta tecnoldgica al alcance del Municipio, a efecto de que la
ciudadania pueda seguir las sesiones en vivo, las que se conservaran en los
archivos electronicos. Sdlo las sesiones establecidas en el articulo 85 de este
Reglamento, podran dejar de ser transmitidas al publico.

Convocatoria a sesiones
Articulo 88. Por acuerdo de la persona titular de la presidencia municipal la
Secretaria de Ayuntamiento convocara a sesiones del Ayuntamiento.
Si la persona titular de la presidencia no convoca, las dos terceras partes de la
totalidad de los integrantes del Ayuntamiento podran solicitar por escrito a la
persona titular de la presidencia que convoque a sesion, expresando los asuntos
a tratar el dia y hora. Si la persona titular de la presidencia no convoca o no da
respuesta por escrito a la peticion dentro los cinco dias hébiles siguientes, aquellos
podran convocar a sesion dando aviso a la persona titular de la presidencia por
conducto de la Secretaria del Ayuntamiento.
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La citacion debera ser personal o en el domicilio del integrante del Ayuntamiento,
la que debera recibirse por una persona mayor de edad, por lo menos con
veinticuatro horas de anticipacion, contener el orden del dia, la informacién para el
desarrollo de las sesiones, el lugar, dia y hora de su realizacién y, en su caso, si
ésta sera materia de sesion privada. La citacion podra realizarse por via
electronica, mediante acuerdo del Ayuntamiento.

De no asistir el numero de miembros necesarios para celebrar las sesiones, se
citara nuevamente en los términos que fije la Ley para el Gobierno y Administracion
de los Municipios del Estado de Guanajuato, dentro de las préximas 24 horas y
ésta se llevara a cabo con los que asistan.

Las convocatorias se deberan llevar a cabo de conformidad con las formalidades
establecidas en la Ley para el Gobierno y Administracion de los Municipios del
Estado de Guanajuato.

Sesiones extraordinarias
Articulo 89. El Ayuntamiento celebrara sesiones extraordinarias, cuando la
importancia o urgencia del asunto que se trate, lo requiera, la citaciéon se hara por
cualquier medio que permita que exista constancia de que el integrante queddé
debidamente enterado de la convocatoria y de los asuntos a tratar en la sesién
extraordinaria, misma que debera de hacerse con una anticipacién de por lo menos
dos horas a la celebracion de la sesion.

Sesiones solemnes
Articulo 90. Seran solemnes, las sesiones en que se instale el Ayuntamiento, se
rinda el informe de la Administraciéon Publica Municipal y aquéllas que acuerde el
Ayuntamiento. Las sesiones solemnes no tendran caracter deliberativo.

Por su naturaleza las sesiones privadas y solemnes no podran celebrarse a
distancia.

Periodicidad de las sesiones
Articulo 91. Las sesiones ordinarias se celebraran por lo menos dos veces al mes,
en el lugar que para tal efecto acuerde el Ayuntamiento.

Desarrollo de las sesiones
Articulo 92. El desarrollo de las sesiones del Ayuntamiento se llevara conforme al
orden del dia que haya sido aprobado. En las sesiones privadas, solemnes y
extraordinarias no se trataran asuntos de interés general.

La persona titular de la presidente municipal, abrira la sesién y dara cuenta de los
asuntos en el orden siguiente:

. Pase de Lista y Declaracién de Quérum Legal;
Il. Lecturay en su caso aprobacion del orden del dia;

lll. Lectura del acta de la sesion anterior para su aprobacién. Si hubiere
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discusion sobre algun o algunos puntos del acta, podran hacer uso de la
palabra hasta cuatro miembros del Ayuntamiento, dos en pro y dos en
contra pasandose enseguida a votacion;

IV. Correspondencia;

V. Asuntos a tratar;

VI. Asuntos generales;y

VII. Clausura de la sesion.

Debate
Articulo 93. En las sesiones de Ayuntamiento, la persona titular de la presidencia
municipal dara cuenta de cada uno de los asuntos del orden del dia, conducira y
coordinara los debates en los que podran participar todos los miembros del
Ayuntamiento, quienes tendran absoluta libertad para expresar sus ideas. Si esta
a discusion un Reglamento o proposicién que contenga varios puntos, primero se
hara en lo general, y después en lo particular asentando las reservas que formulen
los integrantes del Ayuntamiento.

Orden para el uso de la palabra
Articulo 94. E| Presidente Municipal elaborara una lista de los miembros del
Ayuntamiento que soliciten hacer uso de la palabra en cada asunto y la concedera
en el orden solicitado, en forma alternativa, en pro y en contra. Ningin miembro
del Ayuntamiento podra ser interrumpido mientras haga uso de la palabra, a menos
que se trate de mociones de orden o de alguna interpelacion.

Turno y tiempo del uso de la palabra
Articulo 95. No se podra hacer uso de la palabra mas de dos veces sobre el mismo
punto, ni exceder de cinco minutos en cada participacion, excepto cuando la
importancia, gravedad o urgencia del asunto lo ameriten, a juicio de quien presida
la sesion.

Cuando hubieren hecho uso de la palabra cuatro miembros del Ayuntamiento, el
Presidente preguntara si el asunto esta suficientemente discutido. Si se considera
que no lo esta, continuara la discusion y cuando hayan hablado dos personas mas,
una en pro y otra en contra, se procedera a la votacion.

Actas de sesiones de Ayuntamiento
Articulo 96. El desarrollo de las sesiones del Ayuntamiento se hara constar por la
persona titular de la Secretaria en un libro o folios de actas, en los cuales quedaran
anotados en forma extractada, los asuntos tratados y el resultado de la votacion,
ademas deberan quedar grabadas en cualquier medio tecnoldgico que permita su
reproduccion. Cuando el acuerdo de Ayuntamiento se refiera a normas de caracter
general o informes financieros, se hara constar o se anexaran integramente al libro
o folios de actas.

En los demas casos, bastara que los documentos relativos al asunto tratado se
agreguen al apéndice del libro o folios de actas.
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Las actas de las sesiones de Ayuntamiento se llevaran por duplicado, el original lo
conservara el propio Ayuntamiento y el otro se enviara terminado el periodo del
gobierno municipal, al Archivo General del Estado, para formar parte del acervo
histérico de la Entidad.

Las actas deberan ser firmadas por las personas integrantes del Ayuntamiento que
participaron en la sesién y por la persona titular de la Secretaria del mismo, el
incumplimiento a esta obligacion sera equiparable a una falta a sesion.

SECCION SEGUNDA
VOTACIONES

Votaciones
Articulo 97. Los acuerdos del Ayuntamiento se tomaran por mayoria simple de
votos, salvo aquéllos en que, por disposicién de la Ley para el Gobierno y
Administraciéon de los Municipios del Estado de Guanajuato, de este Reglamento
u otros ordenamientos, se exija otro tipo de mayoria. En caso de empate la persona
titular de la presidencia municipal tendra voto dirimente.

Tipos de mayoria
Articulo 98. Para los efectos de este Reglamento, se entiende por:

. Mayoria simple, mas de la mitad de los votos en el mismo sentido de los
integrantes del Ayuntamiento presentes en la sesion;

Il. Mayoria absoluta, mas de la mitad de los votos en el mismo sentido de la
totalidad de los integrantes del Ayuntamiento; y

lll. Mayoria calificada, el voto en el mismo sentido de las dos terceras partes
de la totalidad de los integrantes del Ayuntamiento; cuando el resultado de la
operacion no sea un numero entero, se tomara en consideraciéon el nimero
entero superior inmediato que corresponda.

Abstencion del voto
Articulo 99. Ninguna persona que integra el Ayuntamiento podra abstenerse de
votar estando en la sesién o reunién de comisién, a no ser que tenga interés
personal en el asunto que sea objeto de proposicion o dictamen o haya fijado su
posicion politica, la cual debera de quedar registrada en el acta correspondiente.
Tampoco podra retirarse durante las votaciones. En este caso, la asistencia del
integrante del Ayuntamiento se tomara en cuenta para efecto de determinar el
quorum.

Tipos de votacion
Articulo 100. Las votaciones seran de dos clases:

. Votacion econdmica, consistente en alzar la mano a favor, en contra o
abstencion segun sea el caso; y
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Il. Votaciéon nominal, consistente en preguntar personalmente a cada uno de
los integrantes del Ayuntamiento el sentido de su voto.

Articulo 101. Las votaciones nominales seran para los siguientes casos:

I. . Cuando se vote un proyecto de reglamento en lo general y en lo particular;

Il. Cuando se voten iniciativas de Ley que el Congreso del Estado turne al
municipio;

lll. Cuando lo solicite algun integrante del H. Ayuntamiento y sea aprobado por
mayoria simple; y

IV. Cuando asi lo determine la persona titular de la presidencia municipal.

Articulo 102. Las votaciones econdmicas seran para todos los asuntos no
previstos en los articulos precedentes.

CAPITULO SEXTO
DE LA REVOCACION O MODIFICACION DE ACUERDOS

~ SECCION UNICA
REVOCACION O MODIFICACION DE ACUERDOS

Acuerdo de mayoria
Articulo 103. El Ayuntamiento, por mayoria calificada, podra revocar o modificar
sus propios acuerdos en los siguientes casos:

. Cuando por circunstancias posteriores resulte imposible la ejecucion del
acuerdo tomado;

Il. En el supuesto de que, con su ejecucion, se contravengan disposiciones o
se afecten injustificadamente derechos de terceros;

lll. Por razones de orden, oportunidad, legitimidad o interés publico; y

IV. Para cumplimentar resoluciones dictadas por cualquier autoridad en el
ambito de sus competencias.

En el supuesto de que con el acuerdo que se pretenda revocar o modificar se
haya generado un derecho o beneficio a un particular, el Ayuntamiento solicitara
su nulidad de dicho acto al Tribunal de Justicia Administrativa.

Articulo 104. La propuesta de modificacion o revocacién de un acuerdo se hara
en sesion y se resolvera en la misma.

Notificacion por tablero de avisos y gaceta municipal
Articulo 105. El acuerdo de revocaciéon o modificacién emitido por el Ayuntamiento
debera publicarse en tablero de avisos, asi como en la gaceta municipal.
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CAPITULO SEPTIMO
DE LAS AUTORIDADES AUXILIARES

SECCION PRIMERA
AUTORIDADES AUXILIARES DEL AYUNTAMIENTO

Autoridades auxiliares
Articulo 106. Son Autoridades Auxiliares del Ayuntamiento y de la persona titular
de la presidencia, las personas titulares de las delegaciones y subdelegaciones,
asi como de quienes ejerceran en las demarcaciones territoriales respectivas las
atribuciones establecidas en la Ley para el Gobierno y Administracion de los
Municipios del Estado de Guanajuato, en los reglamentos municipales
correspondientes, las que le asigne el Ayuntamiento o la persona titular de la
presidencia municipal para mantener el orden, la tranquilidad, la paz social, la
seguridad, la proteccion y participacion de las personas habitantes del municipio
de Doctor Mora.

SECCION SEGUNDA
DE LAS PERSONAS DELEGADAS Y SUBDELEGADAS MUNICIPALES

Designacion de las personas titulares de las
delegaciones y subdelegaciones municipales

Articulo 107. Mediante acuerdo de Ayuntamiento se convocara a las personas
habitantes de las comunidades del municipio, dentro de los primeros 15 dias
habiles siguientes a la instalacién del Ayuntamiento, para que en asamblea de
ciudadanos que habra de realizarse a mas tardar dentro de los 25 dias habiles
siguientes, designen a delegadas o delegados municipales y a sus subdelegados
0 subdelegadas, mediante lo establecido en la convocatoria respectiva. Los
ciudadanos y el Ayuntamiento son corresponsables en la preparacion, desarrollo,
vigilancia y resultado de los mecanismos de participacién ciudadana, en los
términos que dispone la Ley de Participacién Ciudadana para el Estado de
Guanajuato.

Las participaciones se realizaran por formula, se integrara por 2 personas: La
primera para el cargo de persona titular de la delegacion y la segunda para el cargo
de persona titular de la subdelegacion.

Con la intencion de fomentar la participacion ciudadana de hombres y mujeres de
los centros de poblacion, la formula debera ser integrada observando el principio
de paridad de género, dejando la libre determinacién de los integrantes de la
férmula, la postulacion a los cargos de las personas titulares a las delegaciones y
subdelegaciones.

Una vez designados por su demarcacion se remitiran al Ayuntamiento para su
formalizacion, ratificandolos este ultimo por mayoria simple.
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De no efectuarse, por causa justificada, la designacién conforme al parrafo anterior
la persona titular de la presidencia municipal propondra para su aprobacion al
Ayuntamiento de manera directa a las delegadas, delegados y sus subdelegados
o subdelegadas.

Requisitos para ser titular de las delegaciones

y subdelegaciones municipales

Articulo 108. Para ser titular de delegaciones y subdelegaciones municipales,
deberan cumplir con los requisitos siguientes:

I. Ser persona ciudadana mexicana en ejercicio de sus derechos politicos y
civiles;

Il. Tener residencia efectiva de tres afios anteriores en la demarcacion territorial
de que se trate;

lll. Tener, por lo menos, dieciocho anos cumplidos al dia de la consulta; y
IV. No ser integrante del Ayuntamiento.

Atribuciones y obligaciones de las personas titulares
de las delegaciones municipales

Articulo 109. Compete a las personas titulares de las delegaciones municipales:

. Ejecutar los acuerdos que expresamente le instruya el Ayuntamiento y la
persona titular de la presidencia municipal, en su demarcacion territorial;

ll. Coadyuvar con el Ayuntamiento en la vigilancia y salvaguarda del orden
publico en su demarcacion territorial y dar aviso de cualquier alteracion de
este;

lll. Participar en la formulacién de planes y programas municipales;

IV. Auxiliar a la persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento con la
informacion que requiera para expedir constancias de residencia o cartas
de origen;

V. Elaborar los programas de trabajo para las delegaciones y subdelegaciones
con la asesoria de la unidad municipal correspondiente;

VI. Auxiliar a las autoridades federales y estatales en el ejercicio de sus
facultades y atribuciones;

VII. Promover la educacién y salud publica, asi como acciones y actividades
sociales, culturales y deportivas entre las personas habitantes de su
demarcacion territorial;

VIIl. Dar cuenta mensualmente de los asuntos de su respectiva demarcacion
territorial a la persona titular de la presidencia municipal, por conducto de la
dependencia que coordine a las personas titulares de las delegaciones;

IX. Promover el establecimiento y conservacion de los servicios publicos en su
demarcacion territorial;
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X. Actuar como conciliadora o conciliador y, en su caso poner en conocimiento
de las autoridades los asuntos que sometan a su consideracion las
personas habitantes de su demarcacion territorial;

Xl. Presentar, en su caso, mensualmente a la Tesoreria Municipal el estado de
ingresos y egresos, incluidos los cobros por prestacion de servicios publicos
y las aportaciones y cooperacion que lleven a cabo los vecinos para obras
y servicios publicos; y

XIl. Las demas que le sefialen la Ley para el Gobierno y Administracion de los
Municipios del Estado de Guanajuato, este y otros reglamentos, bandos
municipales y acuerdos de Ayuntamiento.

Si el Ayuntamiento lo estimare procedente, solicitara su comparecencia a efecto
de que informe de los asuntos materia de su competencia. Por lo que se refiere a
casos urgentes, debera informar inmediatamente de los mismos a la persona titular
de la presidencia municipal, quien los hara de conocimiento del Ayuntamiento.

Infracciones
Articulo 110. Seran infracciones de las personas titulares de las delegaciones y
subdelegaciones:

. Expedir constancias, certificaciones, licencias o permisos sin la autorizacién
expresa del Ayuntamiento;

Il. Mantener detenidas a las personas, sin conocimiento de las autoridades
municipales;

lll. Poner en libertad a las personas detenidas en flagrancia por delito del fuero
comun o federal;

IV. Autorizar inhumaciones y exhumaciones;

V. Ausentarse de la demarcacion territorial en que habiten por mas de 30 dias
naturales sin dar aviso al Ayuntamiento;

VI. Cobrar personalmente o por interpdsita persona impuestos, multas o
cualquier tipo de contribuciones sin autorizacion expresa del Ayuntamiento;

VII.Utilizar a las personas servidoras de la Administracion Publica Municipal o
policias municipales para asuntos particulares;

VIIL. Incurrir en violacion al principio de legalidad;

IX. Promover, organizar, autorizar o permitir que se lleven a cabo peleas de
gallos, perros o cualquier otra especie animal; y

X. Las demas que senalen otras disposiciones legales.
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Asesoria
Articulo 111. Las personas titulares de las delegaciones y subdelegaciones
podran asesorarse en las dependencias y paramunicipales correspondientes de la
Administracién Publica Municipal, para la atenciéon de los asuntos de su
competencia.

Duracién
Articulo 112. Las personas titulares de las delegaciones y subdelegaciones
duraran en su cargo por un periodo que dure la administracion que lo nombré, con
posibilidad de ser nombradas en el periodo inmediato.
Las faltas de la persona titular de las delegaciones municipales seran cubiertas por
la persona con el caracter de subdelegada; a falta de ésta, por quien designe la
persona titular de la presidencia municipal.

Remocioén
Articulo 113. Los ayuntamientos podran remover por causa justificada a las
personas titulares de las delegaciones y subdelegaciones, una vez que se haya
otorgado la garantia del debido proceso establecida en la Constitucién General.

Coordinacion de delegaciones municipales
Articulo 114. La coordinacién de las delegaciones municipales estara a cargo de
la dependencia que designe la persona titular de la Presidencia Municipal.

CAPITULO OCTAVO
DE LA FACULTAD LEGISLATIVAY REGLAMENTARIA MUNICIPAL

SECCION UNICA
FACULTAD LEGISLATIVA REGLAMENTARIA MUNICIPAL

Facultad Legislativa
Articulo 115. El Ayuntamiento de Doctor Mora, Gto., es competente para iniciar
leyes o decretos siguiendo las formalidades sefialadas en la Constitucion del
Estado y la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Guanajuato.

Potestad reglamentaria
Articulo 116. La potestad reglamentaria es la facultad de crear normas juridicas
de caracter general, abstracta e impersonal y constituye una funcién materialmente
legislativa y formalmente administrativa para elaborar, expedir, reformar y
adicionar, de acuerdo con la Ley para el Gobierno y Administracion de los
Municipios del Estado de Guanajuato, los bandos de policia y buen gobierno,
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general.

Fin de la potestad reglamentaria
Articulo 117. EIl fin de la potestad reglamentaria es que el Municipio emita
disposiciones de observancia general que organicen la Administracién Publica
Municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de
su competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.
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Normas administrativas de observancia general
que se podran emitir

Articulo 118. De acuerdo con el articulo anterior, el Ayuntamiento puede emitir las
normas juridicas siguientes:

a) Bando de Policia y Buen Gobierno. Instrumento normativo de naturaleza
administrativa, que permite regular la convivencia entre los habitantes del
municipio; y las relaciones entre gobernantes y gobernados. Mediante el cual
se establecen sanciones de caracter administrativo aplicables a los
infractores de las disposiciones reglamentarias;

b) Reglamento. Norma juridica secundaria de caracter general, abstracta e
impersonal que tienen por objeto facilitar la exacta observancia de las leyes
expedidas por el Poder Legislativo, asi como aquellos que tengan por objeto
organizar la Administracion Publica Municipal, regular las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de competencia municipal;

c) Circulares de observancia general. Normas juridicas cuyas disposiciones
inciden sobre las actividades, derechos u obligaciones de particulares; y

d) Disposiciones Administrativas de observancia general. Son normas
juridicas de caracter obligatorio que se emiten para instruir, limitar, prohibir y
regular conductas publicas de los particulares y el propio funcionamiento de
la administracion municipal.

Bases generales para la expedicion reglamentaria o normativa
Articulo 119. Las consideraciones que se tendran que respetar para la expedicion
e integracion de los bandos de policia y buen gobierno, reglamentos, disposiciones
administrativas de observancia general, y circulares de observancia general, son
las siguientes:

. Atender las disposiciones de la Constitucion General, los Tratados
internacionales en los que el Estado Mexicano sea parte, la Constitucion del
Estado, las leyes generales y estatales, con observancia de los Derechos
Humanos y sus garantias para su proteccion;

Il. Ser congruentes y no contravenir o invadir disposiciones o competencias
federales, estatales o de otros municipios;

lll. Fortalecer con su aplicacion al Municipio Libre;
IV. Asegurar la participacién ciudadana;

V. Incluir la formacion vy funcionamiento de unidades administrativas
municipales;

VI. Prever la idénea difusion de sus principales ordenamientos;
VIl.Garantizar la incorporacién de la perspectiva de género; y

VIIl. Prever el medio de impugnacién que se establece en la Ley para el
Gobierno y Administracion de los Municipios del Estado de Guanajuato.
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Estructura de los bandos de policia y buen gobierno, de los reglamentos
y disposiciones administrativas de observancia general

Articulo 120. Para la elaboracion de bandos de policia y buen gobierno,
reglamentos y disposiciones administrativas de observancia general, deberan
contener por lo menos lo siguiente:

. Delimitacion de la materia que regulan;

Il. Sujetos obligados;

lll. Objeto sobre el que recae la reglamentacion;

IV. Derechos y obligaciones de los habitantes;

V. Autoridad responsable de su aplicacion;

VI. Facultades y obligaciones de las autoridades;

VIl. Sanciones y procedimiento para la imposicién de las mismas;
VIIl. Medio de impugnacion que se establece en este Reglamento; y

IX. Transitorios, en donde se debera establecer, entre otras previsiones, la
fecha en que inicie su vigencia.

Propésitos generales de los reglamentos
Articulo 121. Los Reglamentos municipales podran considerar los siguientes
propésitos generales:

I. Establecer la normatividad para el adecuado funcionamiento del
Ayuntamiento -como 6érgano de maxima autoridad y de la correcta
administracion del patrimonio municipal;

Il. Crear las disposiciones para preservar el orden publico como requerimiento
prioritario de la sociedad, en los aspectos de seguridad publica y patrimonial
de los habitantes del municipio, salud publica, preservaciéon del medio
ambiente, vialidad, esparcimiento, cultura y demas aspectos fundamentales
de la vida comunitaria;

lll. Establecer las bases para garantizar, en beneficio de la sociedad la mas
adecuada prestacion de los servicios publicos municipales directamente por
el Ayuntamiento o a través de sus paramunicipales o concesionarios; y

IV. Estimular la participacion de la comunidad en la gestiéon municipal.

Facultad de iniciativa
Articulo 122. Estan facultados para proponer la expedicion de Bandos de Policia
y Buen Gobierno y Reglamentos:

I. La persona titular de la presidencia municipal;
Il. Las personas titulares de las regidurias; y

lll. Las personas titulares de las Sindicaturas;
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Facultad de presentar proyectos
Articulo 123. Las personas titulares de las dependencias y paramunicipales de la
Administracién Publica Municipal tendran la facultad para presentar proyectos de
bandos de policia y buen gobierno, reglamentos, disposiciones administrativas de
observancia general, y circulares, por conducto de la persona titular de la
presidencia municipal.

Fases o etapas del proceso reglamentario
Articulo 124. El proceso reglamentario o normativo municipal se compondra de
las siguientes etapas:

I. Iniciativa: Es la propuesta normativa de creacion, reforma o modificacion de
reglamento, bando de policia y buen gobierno, circular y disposicion
administrativa de observancia general, la cual debera contener la exposicion
de motivos, la manifestacion de impacto regulatorio que establece la Ley de
Mejora Regulatoria para el Estado de Guanajuato y las disposiciones
normativas que pretende adicionar o reformar;

Il. Analisis y discusion en comision de reglamentos y bandos;

lll. Dictamen: Es la opinién técnica no definitiva derivada del estudio o analisis
juridico que se realiza por parte de la comisién de reglamentos y bandos
sobre la propuesta de iniciativa, el cual se constituye por una parte expositiva
y una parte conclusiva;

IV. Discusion: Es el analisis y debate de los integrantes del Ayuntamiento en
relacion al dictamen;

V. Aprobacion: Es la votacién en sentido positivo del dictamen de bando de
policia y buen gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general, de conformidad con lo estipulado en
el articulo 126 de este Reglamento.

VI. Publicacion: Es el acto administrativo que consiste en difundir en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato el bando de policia y buen
gobierno, circulares de observancia general, reglamentos y disposiciones
administrativas de observancia general; y

VIl.Vigencia: Es la entrada en vigor del bando de policia y buen gobierno,
circulares, reglamentos y disposiciones administrativas de observancia
general.

Expedicion y promulgacion de reglamentos municipales
Articulo 125. El Ayuntamiento podra expedir entre otros, los siguientes
reglamentos municipales:

. Los derivados de una ley que expida el Congreso del Estado o el Congreso
de la Unidn que incidan en el ambito municipal; y

Il. Los derivados de la fraccion Il del articulo 115 de la Constitucion General,
pudiendo ser entre otros, los siguientes:
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a) Los que regulen las atribuciones, organizacién y funcionamiento del
Ayuntamiento, en los términos de la Constitucién General, la Constitucién
del Estado y la Ley para el Gobierno y Administracion de los Municipios
del Estado de Guanajuato;

b) Los que establezcan y regulen la estructura y atribuciones de la
Administracion Publica Municipal centralizada y paramunicipales;

c) Los que tiendan a asegurar la creacion, funcionamiento y prestacion de los
servicios publicos municipales y el ejercicio de las atribuciones que la Ley
para el Gobierno y Administracion de los Municipios del Estado de
Guanajuato confiera al Municipio y al propio Ayuntamiento;

d) Los que se refieran a las facultades en materia de obra publica, desarrollo
urbano, fraccionamientos y ecologia;

e) Los que atiendan a la asistencia y salud publica; y

f) Los que regulen las actividades de los habitantes del municipio, en un
marco de respeto al derecho, la paz publica y la tranquilidad, que propicien
el desarrollo de la vida comunitaria.

Aprobacién de normas
Articulo 126. Los bandos de policia y buen gobierno, y reglamentos, para ser
validos, deberan ser aprobados por mayoria calificada.

Las circulares, las disposiciones administrativas de observancia general y las
disposiciones administrativas para el cobro de productos y aprovechamientos
requeriran para su aprobacion mayoria absoluta del Ayuntamiento.

Los instrumentos sefialados en el presente articulo para su eficacia deberan ser
publicados en el Periddico Oficial.

Consulta previa a grupos en situacion de vulnerabilidad
Articulo 127. En la creacion, o en su caso, reforma de los bandos de policia y
buen gobierno, reglamentos y disposiciones administrativas de observancia
general, y actos administrativos, que generen un impacto diferenciado a las
personas con discapacidad se debera considerar su opinién a través de los
mecanismos de consulta previa que garanticen su participacion efectiva conforme
a los parametros constitucionales.

La consulta previa a personas con discapacidad debera, como minimo, ser publica,
abierta y regular; estrecha y con participacion preferentemente directa de las
personas con discapacidad; Accesible, Informada, Significativa; con participacion
efectiva y transparente.

Consulta Ciudadana
Articulo 128. Los Ayuntamientos podran consultar a la poblaciéon para la
expedicion o modificacion de los bandos de policia y buen gobierno, reglamentos
y disposiciones administrativas de observancia general, atendiendo a los principios
de transparencia y participacion ciudadana. Para los efectos anteriores, se emitira
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una convocatoria donde se fijaran las bases para garantizar la participacién de las
asociaciones de habitantes o colonos y la sociedad en general, misma que se
publicara en la Gaceta Municipal, en un diario de mayor circulacién del municipio
o en los medios electrénicos que se estimen pertinentes.

CAPITULO NOVENO
DE LAS SANCIONES DISCIPLINARIAS A LOS INTEGRANTES DEL
AYUNTAMIENTO

SECCION UNICA
SANCIONES

Articulo 129. Las sanciones disciplinarias que podran aplicarse a los integrantes
del Ayuntamiento son:

. Amonestacion por escrito; y
Il. Disminucion de su compensacion mensual.

Articulo 130. Las sanciones previstas en las fracciones anteriores seran aplicadas
por el Ayuntamiento.

Articulo 131. Se aplicara la amonestacion por escrito, cuando sus integrantes
incurran en las siguientes conductas:

I. Contintien en el uso de la palabra agotado el tiempo o numero de sus
intervenciones, habiéndosele conminado previamente;

Il. No respeten el uso de la palabra concedido a algun otro miembro del
Ayuntamiento;

lll. Lainasistencia sin causa justificada, a una sesién del Ayuntamiento, ordinaria
o solemne, o a dos extraordinarias en un plazo de 6 meses;

IV. La inasistencia sin causa justificada, por dos veces consecutivas a las
reuniones de las Comisiones a que pertenezcan. Los Presidentes de dichas
Comisiones notificaran por escrito al Ayuntamiento, cuando se actualice esta
causal; La forma de justificar las faltas estara a lo dispuesto en el articulo 45
del presente ordenamiento.

V. Abandonar sin causa justificada una sesion de Ayuntamiento, antes de darse
por terminada; y

VI. Cualquier otra conducta de naturaleza analoga a las anteriores que perturbe
el orden o entorpezca el desarrollo de la sesion.

Articulo 132. Para la aplicacion de la disminucién de compensacion, se estara a
lo siguiente:

I. Tratandose del supuesto previsto en la fraccion V del articulo anterior, la
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disminucion de la compensacion sera de un dia; y

Il. En los demas casos, habiéndose acumulado dos escritos de amonestacion,
se procedera a la disminucién de su compensacion por el equivalente a un
dia.

Articulo 133. Antes de aplicarse la sancion, el integrante del Ayuntamiento debera
ser oido, conforme al procedimiento siguiente:

l. En las sanciones previstas en el articulo 129 del presente reglamento, se
notificara por escrito al presunto infractor, manifestandole los motivos y
fundamentos del procedimiento, otorgandole un plazo de cinco dias habiles
para que manifieste por escrito lo que a sus intereses convenga, transcurrido
el mismo, el Ayuntamiento resolvera lo conducente en la sesién
correspondiente.

Articulo 134. Se considerara causa justificada la inasistencia por cumplimento de
una comisién o representacion propia del cargo, la enfermedad o la fuerza mayor.

En estos dos ultimos casos, la persona titular de la presidencia municipal analizara
la justificacién hecha valer por la persona interesada y resolvera sobre su
procedencia.

CAPITULO DECIMO .
DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION

SECCION UNICA
MEDIOS DE IMPUGNACION

Medios de impugnacién
Articulo 135. Los actos y resoluciones administrativas dictadas por el
Ayuntamiento podran ser impugnados ante el Tribunal de Justicia Administrativa
cuando afecten intereses de los particulares.

TRANSITORIOS

Articulo primero. El presente Reglamento, entrara en vigor al siguiente dia de su
publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato.

Articulo Segundo. Con la entrada en vigor del presente reglamento, se abroga el
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Doctor Mora, Guanajuato, publicado en
el Periédico Oficial del Gobierno del Estado niumero 156, segunda parte de fecha
29 de septiembre de 2015, asi como sus adiciones publicadas en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado numero 244, segunda parte de fecha 07 de
diciembre de 2020, y se derogan todas las disposiciones reglamentarias y
administrativas que se opongan al presente ordenamiento.
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Por lo anterior, con fundamento en los articulos 26 fracciéon | y VIl de la Ley para
el Gobierno y Administracién de los Municipios del Estado de Guanajuato y 13
fraccion Il, 17 y 18 del Reglamento del Periddico Oficial del Gobierno del Estado
de Guanajuato, se ordena su publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Guanajuato, se imprima, circule y se le dé el debido cumplimiento.

Dado en el salon de cabildo de la Presidencia Municipal de Doctor Mora,
Guanajuato, a los 09 dias del mes de enero del afio 2025.
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